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Prot.n.7740/VIIl.1 Lecce, 25/09/2019

o Al Personale Docente - Sede
o Atti
—sFascicolo PON FSE 2014-2020 — Avviso 2669
e Sito web
www.fermilecce.gov.it
—» Amministrazione trasparente
— PON FSE 2014-2020

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per Papprendimento”

2014-2020. Avviso pubblico per lo sviluppo del pensiero logico e computazionale ¢ della creativita digitale e delle

competenze di “cittadinanza digitale”, Asse I - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE), Obiettivo Specifico 10.2 -
Azione 10.2.2. sottoazione 10.2.2A “Competenze di base”.

AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER LE FIGURE DI

ESPERTO
PER L’ ATTUAZIONE DEL PROGETTO
Codice identificativo progetto Titolo Modulo CUP
«Cjttadinanza ¢ Consapevolezza digitale per un i
10.2.2A—FSEPON-PU—2018-922 mondo totalmente connesso” Tutti in VOIP ]87117000990006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

T PREMESSO che nellambito dei Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze ¢ ambicntiﬁ
P'apprendimento” 2014-2020 ha emesso lavviso pubblico Prot.n.2669 del 03/03/2017 per lo sviluppo del pensicro logico ¢
computazionale ¢ della creativitd digitale ¢ delle competenze di “cittadinanza digitale”, Asse T — Istruzione — Fondo Sociale

Europeo (I'SE), Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.2. sottoazione 10.2.2A “Competenze di base”.
Autorizzazione progetto codice 10.2.2A-FSEPON-PU-2018-922
VISTA la candidatura di questo istituto 43601 del 29/04/2017 ¢ protocollata 21113965 del 26/05/2017
VISTE le delibere degli QO.CC. competenti, rolative alla presentazione della candidatura ¢ alla realizzazione del progetto con

aserimento nel PTLOL. in caso di ammissione al finanziamento (Consiglio di Istitato — verbale n.22  del 27/04/2017;
“ollegio det docenti —verbale n. 3 del 14/10/2016);

VISTA la nota prot.n. AQODG LD /28250 del 30/10/2018 del MIUR che contiene la formale utorizzazione del progetto codice
10.2.2A-FSEPON-PU-2018-922 allavvio dellc attivitd ¢ Passunzione in bilancio dell’impegno di spesa.
VISTO Tart. 31 del D.Lgs. n.50 del 18/04/2016 (Codice degli Appalti) avente ad oggetto “Ruols ¢ funzioni del responsabile del Procedimento

\negli appalti ¢ nelle concessioni”;,

VISTA la nota MIUR prot. n. NOODGEFID/31732 del 25/07 /2017, contenente P Aggiornamento delle Linee Guida dell’Antorita di Gestione
er Paffidamento dei contratti pubblici di servisy ¢ forniture di iniporto inferiore alla soglia commnitaria,

diramate con nota MIUR, Prot. n. 1588 del 13/01/2016.

12 nota MIUR prot. n. AC YODGEEFID /34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle _Attivita di formazione — Iter
reclutamento del perionale “esperto” ¢ relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale.

i Regolamenti UL ¢ tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto.

VISTI
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VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione deghi interventi.

VISTO 1 D.P.R. 275/1999 relativo al “Regolamento recante norme i materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche, ai sensi della
Legge 59/19977;

VISTO il D.gs. 165 /2001 contenente “Norme generali sullordinamento del lavoro alle dipendenze della Pubblica Amministrazione™;

VISTO DL 120 del 28/08/2018, rubricato “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
| <tituzioni scolastiche, ai sensi delParticolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.107” (G.U. n. 267 del 16/11/2018);

VISTO il proprio decreto di assunzione in bilancio del finanziamento autorizzato, adottato in data 17/11/2018 prot. n.9718/VIIL1,
con modifica al Programma Annuale F.17.2018

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n.6 del 24/10/2017 con cui sono definiti 1 criteri generali per lindividuazione di tutor,
espert, referente per la valutazione ¢ figure di supporto del Piano Integrato di Istituto;

VISTO | Decreto di gara deserta. prot.n. 7738 del 25/09/2019 di cui allavviso pubblico prot.n.7164 JVIIL1 del 04/09/2019

RAVVISATA t’:\ necessita di utilizzare sia personale interno, nei limiti delle disponibilita e delle competenze rinvenute per le attivitd relative

| progetto

il presente Avviso, di cui la premessa ¢& patte integrante, per il reclutamento di personale interno pet P'attuazione del progetto
indicato in oggetto.

Art.1 - FIGURE PROFESSIONALI E PRESTAZIONI RICHIESTE
1l presente avviso finalizzato ad indire una selezione interna all’TISS “E. Fermi” di Lecce mediante procedura comparativa di titoli ed
espetienze professionali per la selezione ed il reclutamento delle figure di:

= N.1ESPERTO

N. Modulo Titolo modulo Attuazione Titolo di accesso richiesto Competenze Compenso
N.ore previste ;
Aottt specifiche (lordo Stato)
nl Competenze di Tutti in VOIP Tintro dicembre 2019 | Laurea in Ingegneria Informatica e/o lisperto in protoli di | Euro 2.100,00
Lisperto cittadinanza 30h Informatica/ Flettronica/ Ilettrotecnica/ | trasmissioni TCP /1P
digitale Telecomunicazion. Protolli VOIP-
SERVER VOIP
Alunni classi [IT ¢ IV SERVER
EXCHANGE(PBX)
Sistema Android
Privacy e sicurezza

l'.':l,,«l sperto prevede : elle seguenti atti ita;

e Elaborare un piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalita, i tempi e gli strumenti che garantiranno la effettiva
realizzazione del processo formativo come indicato nel Piano autorizzato;

e collaborare con i Tutor, il Referente per la Valutazione e figure di suppotto ed essere in possesso delle conoscenze,
competenze ed esperienze specifiche richieste dai singoli moduli.

e facilitare i processi di apprendimento degli allievi utilizzando strategie didattiche idonee alle esigenze dei discenti collaborando
con i Tutor nella conduzione delle attivita del modulo;

o  programmare, predisporre € porre in essere, in collaborazione con il Docente tutot, tempi, strategie, strumentt di verifica volti
alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi, notificando tempestivamente al referente per la valutazione
interna del Piano le iniziative intraprese;

o predisporree, in collaborazione con il Tutor, una programmazione dettagliata dei contenuti dell'intervento, che dovranno
essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire;

e insersce i dati di proptia competenza relativi all’attivitd svolta nel Modulo, il calendario, le prove di verifica e i materiali
prodotti nel sistema GPU appena saranno stati abilitati all’accesso al sistema pet il ruolo di pertinenza, anche al fine di
consentire la verifica sulle attivita svolte ¢ di fornire, dietro richiesta, ogni genere di informazione sull'andamento dell'attivita
svolta, sui risultati fino a quel momento conseguiti, sugli esiti di esetcitazioni, colloqui, test, valutazioni finali;

o partecipa alle riunioni programmate qallTstituzione scolastica in merito alla realizzazione del modulo e tale attivita rientra nel

suo incarico.

Att. 2 - Sede di svolgimento
Le attivita formative si svolgeranno presso P’1ISS “E.Fermi” di Lecce.

Ast.3 - Requisiti generali di ammissione
Possono presentare domanda di disponibilita al conferimento di incarichi coloro che possiedono i seguenti requisiti:
Essere docente in servizio tempo indeterminato

Sono ammessi alla selezione come esperto, pena Pinammissibilita della candidatura, gli aspiranti in possesso di competenze
specifiche e documentate riguardo i temi del singolo modulo scelto.
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Sono ammessi alla selezione come Esperto, pena Pinammissibilita della candidatura, gli aspiranti in possesso dei sotto
elencati requisiti essenziali:

e Docente a tempo indeterminato interno allTstituto;

e comprovate conoscenze informatiche;

e conoscenza e utilizzo della piattaforma GPU 2014/2020;

e conoscenza delle disposizioni attuative FSE/FESR 2014/2020.

I titoli culturali e professionali richiesti saranno valutati tenendo conto dei ctiteri specificati nella tabella delPAllegato B

Si fa inoltre presente che:

" Le dichiarazioni del curriculum vitae e dellallegato 1 devono recare in calce la firma dellaspirante e, pertanto, hanno valore di
autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000. Potranno essere effettuati controlli a campione sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai
candidati.

_La falsita in atti e le dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del succitato DPR, implicano responsabilita civile e sanzioni penali, oltre
a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara o di risoluzione dell’eventuale contratto in essere;

-I requisiti di cui al presente articolo devono essere posseduti alla data di scadenza utile per la proposizione della domanda di
partecipazione

Art.4 Criteri di selezione

La selezione delle candidature verra effettuata da apposita Commissione nominata dal Dirigente scolastico.

La compatazione dei curricula avverra mediante I'attribuzione di un punteggio predeterminato in relazione alla valutazione dei titoli di
cui alla tabella sottostante:

TABELLA TITOLI

A.Titoli di studio (si valuta solo un titolo) (max 6 Pt) puati

Laurea magistrale(vecchio ordinamento) Votazione

Laurea specialistica fino a 90 Pt.3
Da 91 a 100 Pt4
Da 101 2 110 Pt.5
Da 110 con lode Pt 6

Laurea triennale Pt3

B.Esperienze di docenza di ruolo, esperienze pregresse, € documentate

nell’ambito della docenza in corsi PON/POR/IFTS (max 15 Pt)

Esperienze professionali punti

Esperenze di docenza di ruolo fino a 5 anni di servizio Ptl
fino a 10 anni di servizio P2
fino al5 anni di servizio Pt3
fino a 20 anni di servizio Pt4
fino a 25 anni di servizio Pt5

Docenza in corsi PON/ POR/IFTS in qualita di esperto in progetti pettinente al Pt 1per ogni espetienza fino ad un max

settore dipt.5

Docenza universitaria pertinente all'ambito specifico di intervento Pt. 1 per ogni titolo max pt.5

C.Competenze informatiche certificate o adeguatamente attestate (max 8 Pt)

Certificazioni :E-Citizen Ptl

ECDL Pt2

EUCIP-Microsoft Ptd

Adobe-LPIC-SUN-CISCO Pt8

Conoscenza/uso della piattaforma “Gestione degli interventi” Pt.1 per ogni esperienza per un max pt.

(se si & svolto 'incarico di TUTOR/VALUTATORE/ FACILITATORE corsi 6

PON/POR

D.Esperienze e titoli specifici attinenti alle caratteristiche del percorso

(max Pt 10)

Dottorato di ricerca |.Pe3

Corso di perfezionamento /Master Di durata annuale Ptl
Di durata biennale Pt2

Pubblicazioni attinente 'ambito specifico di intervento Pt 0,50 per ogni pubblicazione max 2

Esperienze in percorsi attinenti Pt2

wwmlmmm@w

Per pattecipare alla selezione gli aspiranti devono presentare entro ¢ non oltre le ore 9,00 di giovedi 3 ottobre 2019 apposita
domanda di partecipazione utilizzando il modulo allegato al presente avviso (ALl A) indirizzata al Dirigente Scolastico dell'TISS

“Enrico Fermi” Via Metine n.5 - 73100 Lecce.
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Sono ammesse le seguenti modalita di ptesentazione:
» Consegna brevi manu presso gli uffici di segreteria fara fede il n. di protocollo;
> Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo: leis03400t@pec.istruzione.it
Si fa presente che:
> Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato.
> Le domande che risultasseto incomplete o ptive del Curriculum Vitae non verranno prese in considerazione.
» [’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i titoli dichiarati
> L7aspitante dovra assicurare la proptia disponibilita per Iintera durata del progetto.
Alla domanda dovra essere allegato:
- il curriculum vitae in formato europeo;
- Tallegato A debitamente compilato;

- TPallegato B debitamente compilato;

copia del documento di riconoscimento petsonale.

Art. 6 -Approvazione della graduatotia

A conclusione della comparazione, la graduatoria di metito provvisoria sara resa pubblica sul sito dellIstituto.

I’incarico sard conferito anche in presenza di una sola domanda purché la stessa sia rispondente alle esigenze progettuali e di
attuazione ed ai requisiti di partecipazione indicati nel presente bando .

Avverso la graduatoria provvisotia € ammesso reclamo entro i 7 giomi successivi dalla data di pubblicazione.

Trascorsi 7 giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria, in assenza di reclami, la stessa diverra definitiva. Avverso la
graduatoria definitiva & ammesso ricorso al TAR entro 60 giormi o ricorso straordinatio al Capo dello Stato entro 120 giorni, salvo che
non intervengano cotrezioni in “autotutela”.

A parita di punteggio, si procedera a conferire I'incatico al candidato anagraficamente piu giovane.

Non saranno presi in considerazione titoli di studio diversi da quelli richiestl. Le domande non accompagnate dal curriculum vitae

comportano l'esclusione dalla selezione.

Il candidato a cui verrd conferito lincarico sara tenuto al rispetto degli obblight stabiliti dal D.PR. n. 62 del 19 aprile 2013
“Regolamento recante codice di compottamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001n.
165, pena la risoluzione del contratto.

Sard valutata anche una sola domanda purche coerente con i requisiti richiesti.

I attribuzione degli incarichi avverrd tramite lettera d’incarico per il personale interno con riferimento al CCNL scuola 2007.

1l periodo di intervento copre tutta la durata del progetto, dalle operazioni di avvio a quelle di chiusura.
La durata degli incarichi sara determinata in funzione delle esigenze operative del’ Amministrazione beneficiaria €

Pattivitd comunque dovra svolgersi entro il 30 novembre 2019.

L’TISS “ Entico Fermi” di Lecce prevede, con il presente avviso, I'adozione della clausola risolutiva espressa secondo cui lo stesso puo
recedere dal presente bando in tutto o in pate con il mutuare dellinteresse pubblico che ne ha determinato il finanziamento. Per la
prestazione effettuata, alla figura che sara selezionata col presente avviso sard corrisposto calcolato sulla base dello svolgimento delle
attivita, calcolate in ore documentate, in applicazione del CCNL Comparto Scuola vigente coma da tabella sotto ripottata:

Costo oratio lordo dei contributi prev.li od ass.li e delle ritenute erariali a carico
Figura ' del dipendente e dello stato.
ESPERTO €70,00 per ogni ora svolta

1l numero di ore effettivamente prestate si desumera dal registro delle attivita, debitamente firmato, che il tutor/valutatore presentera al

DSGA al termine della propria attivita.
La liquidazione del compenso previsto avverra alla conclusione delle attivita e a seguito dell’effettiva acquisizione dell'importo

assegnato a questa Istituzione Scolastica.
Sul compenso spettante saranno applicati i contributi prev.li ed assi se dovute le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigentt

disposizioni di legge.

L'incarico avra durata sino alla conclusione degli adempimenti finali richiesti nella piattaforma.

Laddove, pet cause impreviste, si dovesse procedere alla chiusura anticipata dei moduli formativi si effettuera il pagamento
delle sole ore gia prestate. La liquidazione della retribuzione spettante, opportunamente contrattualizzata, dovra
armonizzarsi con i tempi di trasferimento dei fondi dal’A.d.G. senza che la presente Istituzione scolastica sia obbligata ad

alcun anticipo di cassa.
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Art. 8 Disposizioni finali

Per quanto non specificato nel presente avviso, valgono le vigenti Linee guida, disposizioni e istruzioni per l'attuazione delle
iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020. Tutti i compensi verranno cottisposti al termine delle attivita e
solo dopo Peffettiva erogazione dei finanziamenti da parte degli organi competents; pertanto nessuna responsabilitd in merito agli

eventuali ritardi potra essere attribuita alla scuola.
Art. 9 Trattamento dei dati

LTstituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati, solo per fini istituzionali e necessari pet la gestione giuridica del
presente bando ai sensi del GDPR - General Date Protection Regulation- Regolamento UE 2016/679.

Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. Per quanto non
previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

Art. 10 R.U.P.
Ai sensi del D.Lgs. 50/2016 si individua il Dirigente Scolastico Ing. Giuseppe Russo quale Responsabile Unico del
Procedimento.

Fanno parte del presente aAvVVviso:
- Allegato A - Domanda di partecipazione
- Allegato B - Tabella di valutazione dei titoli
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Allegato A

Domanda di partecipazione al bando di selezione personale interno

Avviso interno PROT. N.7740/VIIL1 del 25/09/2019

Codice identificativo progetto Titolo Titolo del Modulo CUP
«Cittadinanza e Consapevolezza digitale per un e
10.2.2A-FSEPON-PU-2018-922 mondo totalmente connesso” Eed mRERE J 87117000990006

Al Dirigente Scolastico dell'lSS “Enrico Fermi”
Via Merine n. 5, Lecce

e-mail Iei503400t@gec.istruzione.it

11/La sottoscritto/a
Codice Fiscale
Nascita Comune
Provincia

Data (gg-mm-aaaa
Residenza CAP | Comune
Provincia

Via/Piazza

Telefono fisso
Telefono cellulare

Email
PEC

Tstituzione Scolastica | Cod. Meccanografico
Email

Telefono
Docente Tempo indeterminato

Per la disciplina (classe
concotso/denominazione

CHIEDE
di partecipare alla selezione per Pincarico Esperto per la realizzazione del progetto:
Codice identificativo progetto Titolo Titolo del Modulo CUP
“Cittadinanza e Consapevolezza digitale per un Tutti in VOIP
10.2.2A-FSEPON-PU-2018-922 mondo totalmente connesso” utti in J87117000990006
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A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'ast. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false
attestazioni ¢ mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale ¢ dalle Leggi speciali in materia e preso atto delle tematiche proposte
nei percorsi formativi

DICHIARA
Sotto la personale responsabilita di:
Odi non avere condanne penali, di non essere stati destituiti da Pubbliche Amministrazioni e di essere in regola con
gli obblighi di legge in materia fiscale;
{di non avere procedimenti penali in corso oppure di avere in corso il seguente procedimento penale:

()di autorizzare al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali connessi al rapporto di lavoro (ai sensi
dellart. 4 comma 1 lettera d del D. Lgs n. 196/03);

(Odi accettare tutte le condizioni elencate nel Bando emanato dal Dirigente Scolastico per lattribuzione del presente
incarico;

di essere un Dipendente pubblico in attivita di servizio, tenuto a presentare Pautorizzazione del Dirigente della
cua sede di servizio (indicare la sede di servizio

)

Qdi essere in possesso di adeguate competenze informatiche;

(Qdi avere esperienza di utilizzo della piattaforma PON “gestione degli interventi”;

Odi accettare senza condizioni la tempistica che verra stabilita per la realizzazione del progetto;

Odi avere dititto alla valutazione dei titoli elencati nell’apposita tabella di auto-valutazione allegata alla presente,per un totale di punti
............. (in lettere: ),

In caso di attribuzione dellincarico, dichiara:

. di essete disponibile a svolgere Pincarico senza riserve;

_di assicurare la propria presenza alle tiunioni collegate alla realizzazione del progetto;

. di assicurate la propria disponibilitd per I'intera durata del progetto, che si concludera il 31,/08/2018, salvo proroghe;

di documentate Dattivitd sulla piattaforma on-line “gestione degli interventi” per quanto di propria competenza;

. di consegnare a conclusione dellincarico tutta la documentazione incrente Pincarico.

11 sottoscritto allega alla presente istanza:

. tabella di valutazione (AILB);

 catticulum vitae in formato europeo (con evidenziate le esperienze ed i titoli per i quali si richiede la valutazione);
. copia del documento di riconoscimento personale.

Luogo ¢ data Firma del candidato

1l/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice Privacy”) e
successive modificazioni ed integrazion,
AUTORIZZA

PIISS “Entico Fermi” di Lecce al trattamento, anche con Tausilio di mezzi informatici ¢ telematici, dei dati personali forniti dal
sottosctitto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati & IIstituto sopra citato e che il
sottosctitto potrd esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice
Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne i
contenuto e le finalita e modalita di trattamento,verificarne I'esattezza, richicdere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione,

nonché Popposizione al trattamento degli stess).

Luogo e data Firma del candidato
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Allegato B - TABELLADI VALUTAZIONE TITOLI
Avviso interno PROT. N.7740/VIII.1 del 25/09/2019

Al Dirigente Scolastico dell'llSS “Enrico Fermi”
Via Merine n. 5, Lecce
e-mail leis03400t@pec.istruzione. it

Tot. punti Tot. punti
(a cura del (a curadella
candidato) commissione )

ATitoli di studio (si valuta solo un titolo) (max 6 Pt)
Laurca magistrale(vecchio ordinamento)
Laurea specialistica

Laurea triennale

B.Esperienze di docenza di ruolo, esperienze pregresse, € documentate ncll’ambito della
docenza in corsi PON/POR/IFTS (max 15 Pt)
Esperienze professionali

Fsperienze di docenza di ruolo

Docenza in corsi PON/POR/IIFLS in qualita di csperto in progetti pertinento al scttore

Docenza universitaria pertinente all'ambito specifico di intervento

C.Competenze informatiche certificate o adeguatamente attestate (max 8 Pt)
Certificazioni :l-Citizen

LECDL

EUCIP-Microsoft

Adobe-LPIC-SUN-CISCO

Conoscenza/uso della piattaforma “Gestione degli interventi”

(se si & svolto Pincarico di TUTC )R/\'A\IAL"I"\'I'()IUi/'l",\(:]],]T.\’l‘()R]", corsi PON/POR
D.Esperienze e titoli specifici attinenti alle caratteristiche del percorso (max 10 Pt)
Dottorato di ricerca

Corso di perfezionamento /Master

Pubblicazion attinente 'ambito specifico di intervento

Iisperienzc in percorsi attinenti

TOTALE PUNTI

L

Luogo e data Firma del candidato
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