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Prot. n.2440 /VII.6 Lecce, 25/03/2019

Alla prof.ssa Pietramale Maria Lina

Albo Pretorio on-line

Sito web - Sezione Amministrazione Trasparente
Al Fascicolo PON

Agli atti —Sede

Competenze e ambienti per Papprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di
inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire Papertura delle scuole oltre Porario scolastico soprattutto
nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico

10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi
di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita

Oggetto :Conferimento incarico VALUTATORE Progetto:

Codice identificativo progetto Titolo modulo cup
10.1.1A-FSEPON-PU-2017-523 “Verso una Scuola attiva” J81B17000700006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
PREMESSO |che nellambito del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti pet
apprendimento” 2014-2020 approvato da parte della Commissione Europea con Decisione C (2014) n.
9952 del 17/12/2014 il MIUR, avente titolarita sull’Asse I — Istruzione - Fondo Sociale Europeo ha
emesso l'avviso pubblico prot.n. AODDGEFFID /10862 del 16/09/2016 nvolto alle istituzioni scolastiche,
finalizzato alla riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica;
VISTA la candidatura di questo istituto n.19424 del 27/10/2016 e protocollata al n. 15944 del 19/11/2016, in risposta
all’ Avviso prot. AOODGEFID\10862 del 16 settembre 2016, Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Avviso pubblico
“Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire Iapertura delle scuole oltre Porario scolastico
soprattutto nella aree a nischio e in quelle periferiche”
VISTA la nota prot.n. AOODGEFID /31710 del 24/07/2017 del MIUR che contiene la formale autorizzazione del
progetto Cod. autorizzazione 10.1.1A-FSEPON-PU-2017-523 - “Verso una Scuola attiva” per I'importo
icomplessivo di €44.256,00;
VISTO art. 31 del D.Lgs. n.50 del 18/04/2016 (Codice degli Appalti) avente ad oggetto “Ruolo ¢ funzion: del
responsabile del Procedimento negli appalti e nelle concession?”,
VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/31732 del 25/07/2017, contenente P Aggiornamento delle Linee Guida
dell’Antoriia di Gestione per !'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia
comunitaria,diramate con nota MIUR, Prot. n. 1588 del 13/01/2016.
VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/34815 del 02/08/2017, contenente chiatimenti in merito alle .4t
di formazione — lter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdensiale e assistenziale,
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto.

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi,

VISTO il proprio decreto di assunzione in bilancio del finanziamento autorizzato, adottato in data 03/10/2017
rot. n.7970/VIIL.1, con modifica al Programma Annuale E.F.2017

RILEVATA [la necessita di individuare le figure cui affidare l'attivita Organizzativa-gestionale;

VISTA La delibera del Collegio dei Docenti n.6 del 24/10/2017 con la quale sono stati proposti i criteri di




sclezione delle risorse umane e la delibera n 4 del 29/11/2017 del consiglio di Istituto con la quale tali
criterl sono stati approvat;

VISTO [’ Avviso di selezione “Valutatore /Tutor Interni” prot.N. 4404/ VIL6 del 09/05,/2018

RILEVATA ['esigenza, al fine di dare attuazione alle suddette attivita progettuali, di individuare le professionalita cui
affidare lo svolgimento delle funzioni rispettivamente di N.1 VALUTATORE e N. 7 TUTOR nei diversi
imoduli che costituiscono parte integrante del progetto di che trattasi;

VISTO il Verbale ( prot.733/VIIL1 del 29.01.2019) della Commissione valutazione candidature pervenute per la
selezione delle figure di progetto di cui agli avvisi indicati al punto precedente;

VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria provvisoria prot.n.734/VIIL.1 del 29/01/2019;

VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva prot.n.1363/VIIL.1 19/02/2019;

Conferisce
Alla 8.V, I'incarico di Valutatore per la realizzazione del seguente progetto PON :
Codice identificativo progetto Titolo progetto Ccle
10.1.1A-FSEPON-PU-2017-523 “Verso una Scuola attiva” J81B17000700006

Compiti di_pertinenza della figura del Referente per la Valutazione

La funzione professionale richiesta per la figura di VALUTATORE prevede lo svolgimento delle seguenti attivita:

1. cooperare con DS, DSGA e con il Referente di Modulo al fine di garantire la fattibilita di tutte le attivita e il rispetto
della temporizzazione prefissata. degli spazi. delle strutture, degli strumenti;

2. garantire, di concerto con Tutor ed Esperti di ciascun percorso di formazione, la presenza di momenti di valutazione
secondo le diverse esigenze;

3. coordinare le iniziative di valutazione garantendo lo scambio e la circolazione dei risultati nei

CCdiCs

4. predisporre strumenti per monitorare i risultati dell’intervento ¢ registrare, per ciascun destinatario, il livello
raggiunto rispetto all’indicatore di risultato prescelto;

raccogliere dati osservativi sul processo che 1’azione formativa attiva sui destinatari e, indirettamente, sui livelli di
performance dell’amministrazione.

)
6. diinterfacciarsi con le azioni esterne, nazionali ed internazionali, di valutazione.
7. Gestire la Piattaforma infotelematica del MIUR per la documentazione dei Progetti

Compenso
Per tale incarico saranno retribuite le ore secondo il seguente prospetto:

Attivita Monte ore | Costo orario lordo dei contributi prev.li | Totale lordo Stato
assegnate ed ass.li e delle ritenute erariali a carico
del dipendente e dello stato.

Referente per la Valutazione Max 50 | 23.22 ) 1.161,00

Il pagamento avverri a conclusione delle attivita del corso e successivamente alle effettive erogazioni dei finanziamenti di
norma, entro massimo 30 giorni dall'avvenuta erogazione del finanziamento da parte del M.I.U.R. all’istituto.
Non saranno prese in considerazione eventuali richieste di interessi legali /o oneri di alcun tipo per ritardi nei pagamenti

indipendenti dalla volonta di questa Istituzione Scolastica.

L'attivita effettivamente svolta dovra risultare dai registri firma.

In caso di chiusura del corso, anche per riduzione del numero dei frequentanti al di sotto del minimo, la
determinazione del compensi sara effettuata in relazione alle ore effettivamente rese, comprovate dalla

documentazione probatoria appositamente predisposte.
I1 file dell’incarico conferito, ¢ inviato per posta elettronica allo stesso indirizzo comunicato in segreteria e vale come accettazione.
Eventuale diniego e/o rinuncia dovra essere formalizzato/a per iscritto.
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