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Prot.n.5628/VIil.1 Lecce, 20/06/2019
® At
—Fascicolo PON FSE 2014-2020 — Avviso 3504
e  Sito web www.fermilecce.gov.it
— Amministrazione trasparente
— PON FSE 2014-2020

Oggetto: Nomina Direzione e Coordinamento - Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per Papprendimento” 2014-2020 - Avviso pubblico Prot. AOODGEFID/3504 del 31 marzo 2017 “Potenziamento della Cittadinanza europea”,
Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. (Azione 10.2.2 Azioni di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base. Sottoazione 10.2.2A Cittadinanza Europea- propedeutica a1 10.2.3B e al 10.2.3C. Azione 10.2.3:
Azioni di internazionalizzazione dei sistemi educativi ¢ mobilita (percorsi di apprendimento linguistico in altri Paesi, azioni di potenziamento linguistico
e di sviluppo del CLIL...), anche a potenziamento e complementarita con il Programma Erasmus + 10.2.3B - Potenziamento linguistico e CLIL - 10.2.3C -
Mobilita transnazionale — Cod.Aut. 10.2.2A-FSEPON-PU-2018-31;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per Papprendimento™ 2014-2020,

VISTO lavviso pubblico prot. n. 3504 del 31.03.2017 relativo ai progetti PON- FSE ““Potenziamento della Cittadinanza europea”, Asse I —
Istruzione — Fondo Sociale Furopeo (FSIE). Obicttivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. (Azione 10.2.2 Azioni di
integrazione ¢ potenziamento delle arce disciplinari di base. Sottoazione 10.2.2A Cittadinanza Furopea- propedeutica al 10.2.3B e al 10.2.3C. Azione
10.2.3: Azioni di internazionalizzazione dei sistemi educativi e mobilitd (percorsi di apprendimento linguistico in altri Paesi, azioni di potenziamento
linguistico e di sviluppo del CLIL...}, anche a potenziamento e complementarita con il Programma Erasmus + 10.2.3B - Potenziamento linguistico ¢
CLIL - 10.2.3C - Mobilita transnazionale —

VISTE le delibere degli Organi Collegiali di questo Istituto con le quali ¢ stata approvata la proposta progettuale;

VISTO il piano inoltrato da questo Istituto con candidatura n.995232 del 13/06/2017 Protocollo n.23733 del 18/06/2017;

VISTA la singola nota autorizzativa di questa Istituzione scolastica prot. n. AOODGEFID\23636 del 23/07/2018;

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID /31732 del 25/07/2017, contenente [Aggiornamento delle Linee Guida dell’ Autorita di Gestione per
Laffidamento dei contratti pubblici di servigi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria,

diramate con nota MIUR, Prot. n. 1588 del 13/01/2016.

VISTO l'art. 31 del D.1gs. n.50 del 18/04/2016 (Codice degli Appalti) avente ad oggetto “Ruolo e funsioni del responsabile del Procedimento neghi appalii e
nelle concession?™,

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/34815 del 02/08/2017, contenente chiatimenti in merito alle A#tivita di formazione — Iter di reclutamento del
personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdensiale e assistenziale.

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto.

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi.

VISTO il D.P.R. 275/1999 rclativo al “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche, ai sensi della Legge
59/19977;

VISTO il D.Igs. 165/2001 contenente “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Pubblica Amministrazione”;

VISTO il D.I. 129 del 28/08/2018, rubricato “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.107” (G.U. n. 267 del 16/11/2018);

VISTO il proprio decreto di assunzione in bilancio del finanziamento autorizzato, adottato in data 07/08/2018 prot. n.6718 /VIIL1, con modifica al
Programma Annuale E.I*.2018;

PRESO ATTO CHE DPer l'attuazione dei suddetti percorsi ¢ affidata al Dirigente Scolastico la responsabilita della dirczionc ¢ coordinamento;
CONSIDERATO CHE La responsabiliti organizzativa, gestionale ¢ amministrativa appartiene unicamente all’istituzione scolastica cui & stata
autorizzata lattuazione del progetto di formazione e che il responsabile del progetto ¢ unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO delle giornate di impegno necessarie per portare a termine i percorsi formativi;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DETERMINA
1. di conferire a se stesso, Ing. Giuseppe Russo, nato a Lecce il 09/06/1956 — CF:RSSGPP56HO9ES06V in virtd della qualifica
dirigenziale ricoperta, Pincarico di Direzione e Coordinamento per lo svolgimento dell'intero percorso del progetto di cui alloggetto.
2. 1 compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali richiamate in premessa:
- alPindizione del bando di reclutamento del personale interno ed esterno all'Tstituzione Scolastica;
- alla valutazione delle candidature relative agli incarichi d’attivare;
- a registrare e abilitare il personale incaricato per gli adempimenti previsti;
- dirigere e a coordinarc Iattuazione del progetto.



3. A fronte dellattivita effettivamente e personalmente svolta verrd corrisposto il compenso cosi come previsto dall’Allegato n. 3 PON
Linee Guida 2.2.a- (Circolare del Ministero del lavoro e delle politiche sociali .2 del 2 febbraio 2009 “Figure di Coordinamento™):

ATTIVITA’ N. ORE IMPORTO lordo Dip. IMPORTO lordo Stato

ATTIVITA’ DI DIREZIONE E COORDINAMENTO al HM 155

4. Le prestazioni di cui sopra saranno svolte compatibilmente con Porario di servizio, a partire dalla data della nomina fin al
termine del progetto e saranno retribuite in misura proporzionale ai finanziamenti ricevuti.

5. Tutte le ore prestate per Iattuazione del progetto devono essere supportate da idonea documentazione da conservare agli
atti (Verbali delle riunioni, registro delle presenze appositamente costituito).

6. Il presente incarico si intende, in tutto o in parte, decaduto in caso di chiusura anticipata del Progetto per cause non
volontarie,

7. 1l presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo; & pubblicato sul sito istituzionale dell’Istituto www.fermilecce.gov.it
(sez. Amministrazione Trasparente e sez. PON FSE 2014-2020) e conservato, debitamente ﬁrmyty; agli atti della scuola.

IL DIRIGENTE S
Ing. Giuse




