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Prot.n.5645/VIIl.1 Lecce, 20/06/2019

¢ Al Personale Docente - Sede
e At
—lascicolo PON FSE 2014-2020 — Avviso 2999
e Sito web www.fermilecce.gov.it
— Amministrazione trasparente
— PON FSE 2014-2020

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per Papprendimento” 2014-2020.
Avviso pubblico 2999 del 13/03/2017 “Orientamento formativo e rio-orientamento®. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Asse I = Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.1 — Azione 10.1.6: azioni di orientamento, di continuita, ¢ di
sostegno alle scelte dei percorsi formativi, universitari e lavorativi.

AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER LE FIGURE DI
VALUTATORE- -TUTOR ORIENTAMENTO-TUTOR AGGIUNTIVO -FIGURA DI SUPPORTO
PER L’ ATTUAZIONE DEL PROGETTO

Sottoazione Codice identificativo progetto Titolo modulo Imptorto s
autorizzato
1.’ Astrolabio €5.682,00
—— I.a Bussola €5.682,00
10.1.6A 10.1.6A-FSEPON-PU-2018-113 1l Sestante €5.682.00 ]85B17000480006
11 Faro €5.682,00
TOTALE FINANZIAMENTO €22.728,00

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per Papprendimento” 2014-2020;
VISTO Iavviso pubblico prot. n. 2999 del 13.03.2017 relativo ai progetti PON- FSE “Orientamento Formativo ¢ ti-oricntamento”, Asse I -
Istruzione — F.S.E. Obiettivo specifico 10.1 — Azione 10.1.6.
VISTE le delibere degli Organi Collegiali di questo Istituto con le quali ¢ stata approvata la proposta progettuale;
VISTO il piano inoltrato da questo Istituto con candidatura n.49686 del 29/05/2017,;
VISTA la nota MIUR prot. 38440 DEIL 29/12/2017di Approvazione ¢ pubblicazione delle Graduatorie dei progetti
VISTA la nota delPUSR Puglia prot. 9736 del 27/03/2018 con la quale ¢ stata trasmessa la nota di autorizzazione ministeriale dei progetti prot. n.
AOODGEFID\7368 del 20/03/2018 ¢ contestualmente comunicata la formale autorizzazione all’'avvio delle azioni e I'inizio del’ammissibilitd della
spesa ¢ conclusione entro il 31 agosto 2019;
VISTA la singola nota autorizzativa di questa Istituzione scolastica prot. n. AOODGEFID\T7915 del 27/03/2018
VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/31732 del 25/07/2017, contenente LiAggiornamento delle Linee Guida dell’Autorita di Gestione per
Paffidamento dei contratii pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria,
diramate con nota MIUR, Prot. n. 1588 del 13/01/2016.
VISTO I'art. 31 del D.Lgs. n.50 del 18/04/2016 (Codice degli Appalti) avente ad oggetto “Ruolo ¢ funsgon del responsabile del Procedimento negli appalsi e
nelle concessioni’”;
VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/31732 del 25/07/2017, contenente /2Aggiornansento delie Linee Guida detl’Autoritd di Gestione per
Paffidamento dei contratti pubblici di servizg ¢ forniture di inporto inferiore alla sogha commnitaria,
diramate con nota MIUR, Prot. n. 1588 del 13/01/2016.
VISTA Ia nota MIUR prot. n. AOODGIFID/34815 del 02/08/2017, contencnte chiarimenti in merito alle A#tivita di formazione — Irer di reclutamento del
personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdensiale e assistensiate.
VISTI i Regolamenti ULL e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto.
le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi.
VISTO il D.P.R. 275/1999 relativo al “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche, ai sensi della Legge
59/1997%;
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VISTO il D.lgs. 165/2001 contenente “Norme generali sullordinamento del lavoro alle dipendenze della Pubblica Amministrazione”;

VISTO il D.I 129 del 28/08/2018, rubricato “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 Iuglio 2015, n.107” (G.U. n. 267 del 16/11/2018);

VISTO il proprio decreto di assunzione in bilancio del finanziamento autorizzato, adottato in data 11/05/2018 prot. n.4466/VIIL1, con modifica al
Programma Annuale E.I.2018;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n.6 del 24/10/2017 e del Consiglio di Istituto n. 5 del 01/ 04/2019 con cui sono definiti i criteri generali
per Pindividuazione delle figure professionali previste per Iattuazione del PONFSE “Avviso pubblico 2999 del 13/03/2017 “Orientamento formativo
¢ rio-orientamento”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Furopeo (FSE). Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico
10.1 — Azione 10.1.6: azioni di orientamento, di continuiti, e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi, universitari ¢ lavorativi

VISTA 1a nomina del R.U.P del Progetto PONFSE “ prot.n.5625/VIIL1 del 20/06/2019;

RAVVISATA 1a necessita di utilizzare sia personale interno, nei limiti delle disponibilita e delle competenze rinvenute, sia personale esterno per le
attivita relative al progetto,

TENUTO CONTO dei principi di trasparenza, pubbliciti, parita di trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione
amministrativa.

VISTA la propria determina prot.n, 5644/V1.2 del 20/06/2019;

EMANA

il presente Avviso, di cui la premessa & parte integrante, per il reclutamento di personale interno per Iattuazione del progetto
indicato in oggetto.

Art.1 - FIGURE PROFESSIONALI E PRESTAZIONI RICHIESTE
11 presente avviso finalizzato ad indire una selezione interna all'TISS “E. Fermi” di Lecce mediante procedura comparativa di titoli ed
espetienze professionali per la selezione ed il reclutamento delle figure di:

* N.1VALUTATORE

Per la completa realizzazione del piano & prevista la figura professionale del Referente per la valutazione, trasversale a tutti i moduli del piano.

Codice identificativo progetto Titolo modulo attuazione N. ORE Compenso ORARIO (lordo Stato)
Luglio/agosto 2019 5
10.1.6A-FSEPON-PU-2018-113 | I "Astrolabio
Luglio/agosto 2019 5
La Bussola
23,23
Luglio/agosto 2019 5
Il Sestante
. Luglio/agosto 2019 5
11 Faro

La funzione professi le ric 7. 0 Al svolg j seg ttivita:
~cooperate con DS, DSGA ¢ con il Referente di Modulo al fine di garantire la fattibilith di tutte le attivita e il rispetto della temporizzazione
prefissata, degli spazi, delle strutture, deglistrumenti;

-garantire, di concerto con Tutor ed Esperti di clascun percorso di formazione, la presenza di momenti di valutazione secondo le diverse
esigenze;

_coordinare le iniziative di valutazione garantendo lo scambio e la circolazione dei risultati nei CC o : [

-predisporre strumenti per monitorare i risultati dellintervento e registrare, per ciascun destinatario, il livello raggiunto rispetto all'indicatore di
risultato prescelto;

—raccogliere dati osservativi sul processo che Pazione formativa attiva sui destinatari ¢, indircttamente, sui livelli di performance
dell’amministrazione.

_di interfacciarsi con le azioni esterne, nazionali ed internazionali, di valutazione.

_Gestire 1a Piattaforma infotelematica del MIUR per la documentazione dei Progetti

* N.2FIGURE DI SUPPORTO DELLE ATTIVITA’

Codice identificativo progetto ‘Titolo modulo attuazione N. ORE Compenso ORARIO (lordo Stato)

Luglio/agosto 2019
10.1.6A-FSEPON-PU-2018-113 1.7 Astrolabio

Luglio/agosto 2019
La Bussola
74 23,23

Luglio/agosto 2019
1l Sestante

. Luglio/agosto 2019
1l Faro

1) Cooperare con Dirigente scolastico, DSGA e Referente per la Valutazione, al fine di garantire la fattibilita di tutte le attivitd e il rispetto della
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temporizzazione prefissata, degli spazi, delle strutture, degli strumenti;

2) Collaborare con il Dirigente scolastico e con il gruppo di lavoro per la stesura dei bandi, la relativa comparazione dei curricula e stesura della
graduatoria ai fini della designazione delle figure coinvolte;
3) Curare i rapporti con e tra la segreteria, gli esperti, i tutor e tutto il personale coinvolto nelle attivita;
4) Curare che 1 dati inseriti dalle risorse umane coinvolte nei percorsi formativi nel sistema di Gestione dei Piani e Monitoraggio dei Piani siano
coerenti e completi e siano inseriti rispettando tempi e modalita
5) Verificare che il sistema informativo di registrazione degli interventi sia aggiornato e verificarne il corretto e tempestivo inserimento ad opera di
esperti e tutor (anagrafiche di destinatari ¢ operatori, ore di attivita, presenze, eventuali prodotti, ecc.);

6) Curare I'efficacia della documentazione interna che faciliti la comunicazione fra i diversi attori coinvolti nel progetto,
7) Partecipare alle riunioni necessarie al buon andamento dei percorsi formativi,
8) Collaborare a promuovere la comunicazione sul territorio ¢ offrire i contenuti che verranno utilizzati nelle attivita di pubblicita del progetto, anche
in eventuali manifestazioni ed eventi;
9) Comunicare tempestivamente al Dirigente Scolastico gli eventuali problemi che potrebbero inficiare il buon andamento del Piano per
garantire, quindi, la piena realizzazione degli obiettivi finali.

= N.4TUTOR ORIENTAMENTO
N. Modulo Titolo modulo Attuazione Titolo di accesso Competenze specifiche Compenso
N.ore previste richiesto
destinatari (lordo Stato)
n1 AZIONI DI 1.’ Astrolabio agosto 2019 Laurea in Competenze in corsi di preparazione Euro 900,00
TUTOR | ORIENTAMENTO 30h Ingegneria/Matematica/ ai test di accesso alle facolta
Alunni classi Chimica/Biologia/ universitaric/ esperienze in attivita di
triennio Fisica/Lettere orientamento/attivitd di Alternanza
Scuola Lavoro.
N. Modulo Titolo modulo Attuazione Titolo di accesso Competenze specifiche Compenso
N.ore previste richiesto
destinatin (lordo Stato)
1 AZIONI DI 1.a Bussola agosto 2019 Laurca in Competenze in corsi di preparazione Euro 900,00
TUTOR ORIENTAMENTO Ingegneria/Matematica/ a1 test di accesso alle facolta
30h Chimica/Biologia/ universitarie/ esperienze in attivitd di
Alunni classi Fisica/Lettere orientamento/attivitd di Alternanza
triennio Scuola lLavoro.
N. Modulo Titolo modulo Attuazione Titolo di accesso Competenze specifiche Compenso
N.ore previste richiesto
destinatari Qaxdn Stata)
n 1 AZIONI DI 1l Sestante agosto 2019 Laurea in Euro 900,00
TUTOR | ORIENTAMENTO Ingegneria/Matematica/ | Competenze in corsi di preparazione
30h Chimica/Biologia/ ai test di accesso alle facolta
Alunni classi Iiisica/Lettere universitarie/ esperienze in attivitd di
tricnnio orientamento/attivita di Alternanza
Scuola Lavoro.
N. Modulo Titolo modulo Attuazione Titolo di accesso Competenze specifiche Compenso
N.ore Ppreviste richiesto (lordo Stato)
destinatari
n 1 AZIONI DI 1l Faro agosto 2019 Laurea in Competenze in corsi di preparazione Euro 900,00
TUTOR | ORIENTAMENTO Ingegneria/Matematica/ ai test di accesso alle facolta
30h Chimica/Biologia/ universitaric/ esperienze in attivita di
Alunni classi Fisica/Lettere orientamento/attivitd di Alternanza
triennio Scuola Lavoro.

processo formativo come indicato nel Piano autorizzato;

Preparare ¢ condurre le attivitd in orario extrascolastico, organizzarc le attivitd previsti dal progetto
collaborare con il Tutor, il Referente per la Valutazione e figure di supporto ed essere in possesso delle conoscenze, competenze ed
esperienze specifiche richieste dai singoli moduli.
svolgere la valutazione dell'attivita in collaborazione con le altre fiigure previste dal progetto
Fornire un report finale di verifica delle attivitd ai cdc interessati ¢ al Collegio dei Docentd

facilitare i processi di apprendimento degli allievi utilizzando strategie didattiche idonee alle esigenze dei discenti collaborando con i ‘T'utor

nella conduzione delle attivita del modulo;

inserisce i dati di propria competenza relativi all'attivita svolta nel Modulo, il calendario, le prove di verifica ¢ i materiali prodotti nel sistema
GPU appena saranno stati abilitati all'accesso al sistema per il ruolo di pertinenza, anche al fine di consentire la verifica sulle attivitd svolte e
di fornire, dietro richiesta, ogni genere di informazione sullandamento dell'attivita svolta, sui risultati fino a quel momento conscguiti, sugli

esiti di esercitazioni, colloqui, test, valutazioni finali;
partecipa alle fiunioni programmate dall’Istituzione scolastica in merito alla realizzazione del modulo ¢ tale attivita rientra nel suo incarico.

M
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" N.4TUTOR AGGIUNTIVI
N. Modulo Titolo modulo Attua.zmr-ne Tltolr:) df accesso Competenze specifiche Compenso
N.ore previste richiesto
destinatari (lordo Stato)
n. 1 AZIONI DI 1.’ Astrolabio agosto 2019 Prerequisito Competenze in corst di preparazione Euro 900,00
TUTOR | ORIENTAMENTO 30h inderogabile pena ai test di accesso alle facoltd !
Alunni classi esclusione sara 1l universitarie/esperienze in attivit di
tricnmo possesso di titolo per orientamento/attivitd di Alternanza
I'insegnamento negli Scuola Lavoro.
Istituti Sccondari di
Secondo Grado
N. Modulo Titolo modulo NAttuazim?e Titolt') d% ACCesso Competenze specifiche Compenso
.ore previste richiesto
destinatari (lordo Stato)
) nl AZIONI DI La Bussola agosto 2019 Prerequisito Competenze in corsi di preparazione Huro 900,00
TUTOR | ORIENTAMENTO inderogabile pena ai test di accesso alle facoltd
30h esclusione sara il universitarie/esperienze in attivitd di
Alunni classi possesso di titolo per orientamento/attivitd di Alternanza
tricnnio l'insegnamento negli Scuola Lavoro.
Istitut Secondan di
Secondo Grado
N. Modulo Titolo modulo A.ttuazim}e Titolt? di accesso Competenze specifiche Compenso
N.ore previste richiesto
ekt (lordo Stato)
nl AZIONI DI 11 Sestante agosto 2019 Prerequisito Euro 900,00
TUTOR | ORIENTAMENTO inderogabile pena Competenze in corsi di preparazione
30h esclusione sara il ai test di accesso alle facolta
Alunni classi possesso di titolo per universitaric/esperienze in attivita di
triennio I'insegnamento negli orientamento/attivitd di Alternanza
Istituti Secondari di Scuola Lavoro.
Secondo Grado
N. Modulo Titolo modulo Attuaziorfe Titol(_) di accesso Competenze specifiche Compenso
N.ore previste richiesto
destinatari (ordo Stato)
n1 AZIONI DI 1l Faro agosto 2019 Prerequisito Competenze in corsi di preparazione Euro 900,00
TUTOR | ORIENTAMENTO inderogabile pena ai test di accesso alle facoltd

30 h
Alunni classi
triennio

esclusione sara il
possesso di titolo per
l'insegnamento neglt
Istituti Secondari di

Secondo Grado

universitarie/esperienze in attivita di
orientamento/attivita di Alternanza
Scuola Lavoro.

Supportare il Tutor orientamento nel pr

ede lo svolgimento de

enti atti

in orario extrascolastico, ¢ nell'organizzare le attivitd con gli enti previsti dal progetto;

curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze ¢ le firme dei partecipanti, degli esperti ¢ la propria, Porario d'inizio ¢ fine della

lezione;

assicurare una corretta gestione ¢ organizzazione del Calendario ¢ della Classe (nuove sezioni previste dalla piattaforma);

accertare I'avvenuta compilazione delle anagrafiche, il consenso al trattamento dati, la stesura ¢ la firma del patto formativo;
ogni altro adempimento connesso al ruolo e alle funzioni;
coordinare 1 gruppi di lavoro degli student
collaborare con il Dirigente Scolastico, il DSGA e il Referente per la Valutazione al fine di garantire la fattibilitd di tutte le attivitd e il rispetto della

temporizzazione prefissata, degli spaz, delle strutture, degli strumenti;

curare i rapporti con e tra la Segreteria, il tutor orientamento, ¢ favorire i raccordi con i consigh diclasse;
coordinare Pattivitd di documentazione relativa a ciascun percorso ¢ alle sue varie articolazioni, per facilitare 'azione di governance del Gruppo di

Direzione e di progetto;

monitorare attuazione del progetto nel suo insieme, provvedendo alla corretta gestione della piattaforma PON e alla stesura di verbali;
curare che i dati inseriti nel sistema di Gestione dei Piani ¢ Monitoraggio dei Piani dagli operatori selezionati siano coerenti ¢ completi.

Art. 2 - Sede di svolgimento

Le attivitd formative si svolgeranno presso ITISS “I.Fermi” di Lecee Via Merine, 5 73100 Lecce.

Art.3 - Requisiti generali di ammissione

Possono presentare domanda di disponibiliti al conferimento di incarichi coloro che possiedono i seguenti requisiti: Essere docente in servizio tempo indeterminato.

Sono ammessi alla selezione come Tutor, pena Pinammissibiliti della candidatura, gh aspiranti in possesso di competenze specifiche ¢ documentate riguardo i temi del
singolo modulo scelto.

Sono ammessi alla selezione come Referente per la valutazione,come Figura mterna a supporto e Tutor, pena I'inammissibilitd della candidatura, gli aspiranti in possesso

dei sotto clencati requisiti essenziali:

Docente a tempo indeterminato interno all'Tstituto;

comprovate conoscenze informatiche;
conoscenza e utilizzo della piattaforma GPU 2014/2020;
conoscenza delle disposizioni attuative FSE/FESR 2014/2020.

I titoli culturali e professionali richiesti saranno valutati tenendo conto dei criteri specificati nella tabella dell’Allegato B
S1 fa moltre presente che:

M
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- Le dichiarazioni del curriculum ritae e delPallegato 1 devono recare in calee la firma dellaspirante e, pertanto, hanno valore di autocertificazione ai sensi del DPR
445/2000. Potranno essere effettuati controlli a campione sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati.

_La falsith in atti ¢ le dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del succitato DPR, implicano responsabilitd civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione
dalla partecipazione alla gara o di risoluzione dell’eventuale contratto in essere;

-1 requisiti di cui al presente articolo devono essere posseduti alla data di scadenza utile per la proposizione della domanda di partecipazione

Art.4 Criteri di selezione

Le figure richieste saranno selezionate da apposita commissione tecnica, secondo i criteri come di seguito: Tutor/Referente alla valutazione/Figura di supporto
La selezione delle candidature verri effettuata da apposita Commissione nominata dal Dirigente Scolastico.
La comparazione dei curricula avverrd mediante I'attribuzione di un punteggio predeterminato in relazione alla valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante:

TABELLA TITOLI

A.Titoli di studio (si valuta solo un titolo) (max 6 Pt) punti

Laurea magistrale(vecchio ordinamento) Votazione

Laurea specialistica fino a 90 Pt 3
Da 91 a100 Pt.4
Da 101 a 110 Pt5
Da 110 con lode Pt

Laurea triennale Pr3

B.Esperienze di docenza di ruolo, esperienze pregresse, e documentate nell’ambito della docenza in

corsi PON/POR/IFTS (max 15 Pt)

Esperienze professionali punti

Esperienze di docenza di ruolo fino a 5 anni di servizio Ptl
fino a 10 anni di servizio Pt2
fino al5 anmi di servizio Pt3
fino a 20 anni di servizio Pt4
fino a 25 anni di servizio Pt5

Docenza in corsi PON/POR/IFTS in qualita di esperto in progett: pertinente al settore Pt 1per ogni esperienza fino ad un max di pt. 5

Docenza universitaria pertinente all'ambito specifico di intervento Pt. 1_per ogni titolo max pt.5

C.Comp informatiche certificate o adeguatamente attestate  (max 8 Pt)

Certificazioni :E-Citizen Ptl

ECDL Pt2

EUCIP-Microsoft P4

Adobe-LPIC-SUN-CISCO Pt8

Conoscenza/uso della piatraforma “Gestione degli intervent” Pt.1 per ogni esperienza per un max pt. 6

(se si & svolto I'incarico di TUTOR/VALUTATORE/FACILITATORE cotsi PON/POR

D.Esperienze e titoli specifici attinenti alle caratteristiche del percorso

(max Pt 10)

Dottorato di ricerca Pt 3

Corso di perfezionamento /Master Di durata annuale Ptl
Di durata biennale Pt2

Pubblicazioni attinente Pambito specifico di intervento Pt 0,50 per ogni pubblicazione max 2

ispericnze in percorsi attinenti Pt2

Art.5 - Termini ¢ modalita pe esentazione delle e ssione allasele :

Per partecipare alla selezione gli aspiranti devono presentare entro e non oltre le ore 09,00 di Venerdi 28 giugno apposita domanda di partecipazione utilizzando
il modulo allegato al presente avviso (All. A) indirizzata al Dirigente Scolastico del'TISS “Linrico Fermi” Via Merine n.5 - 73100 Lecce.
Sono ammesse le seguenti modalit di presentazione:

+ Consegna brevi manu presso g uffici di segreteria fard fede il n. di protocollo;

» Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo: 1eis03400t@pec.istruzione.it

Si fa presente che:

> Non si terrd conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato.

> Le domande che risultassero incomplete o prive del Curriculum Vitae non verranno prese in considerazione.

> | Zamministrazionc si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i titoli dichiarati

» 17aspirante dovri assicurare la propria disponibilita per I'intera durata del progetto.

Alla domanda dovra essere allegato:

= il curviculum vitae in formato europeo;
- Tallegato A debitamente compilato;
= Tallegato B debitamente compilato;

T copia del documento di riconoseimento personale.

- Zi i
A conclusione della comparazione, la graduatoria di merito provvisoria sari resa pubblica sul sito dell'Tstituto.
L’incarico sar conferito anche in presenza di una sola domanda purché la stessa sia rispondente  alle esigenze progertuali e di attuazione ed ai requisiti di partecipazione
indicati nel presente bando .
Avverso la graduatoria provvisoria ¢ ammesso reclimo entro i 7 giorni successivi dalla data di pubblicazione.
Trascorsi 7 giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria, in assenza di reclami, Ia stessa diverrd definitiva. Avverso la graduatoria definitiva ¢ ammesso ricoso
al TAR entro 60 giomi o ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni, salvo che non intervengano correzioni in “autotutela”.
A paritd di punteggio, si procederd a conferire Iincarico al candidato anagraficamente piti giovane.
Non saranno presi in considerazione titoli di studio diversi da queli richicsti, Le domande non accompagnate dal curriculum vitac comportano Pesclusione dalla
selezione.
In caso di numero degli ammessi inferiore al numero dei moduli, si procederd con T'assegnazione di ulteriori incatichi fino ad un massimo di due, nel dspetto della
posizione in graduatoria ¢ compatibilmente alle esigenze di calendario delle attivita predisposto dall’istituto scolastico. i
I candidati a cui verranno conferiti incarichi saranno tenuti al sispetto degli obblighi stabiliti dal D.P.R. n. 62 del 19 aprile 2013 “Regolamento recante codice di
compostamento dei dipendenti pubblici, 2 norma dellart. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001n. 165, pena la risoluzione del contratto.
Sard v, nche una sola domand. hé coerente i requisiti richicsti.
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Art, 7 Candizioni lie fi o
I'attribuzione degli incarichi avverri tramite lettera d'incarico per il personale interno con riferimento al CCNL scuola 2007.

11 periodo di intervento copre tutta la durata del progetto, dalle operazioni di avvio a quelle di chiusura.
La durata degli incarichi sard determinata in funzione delle esigenze operative del’ Amministrazione beneficiaria e Pattivitd comunque dovra svolgersi
entro il 31 agosto 2019(salvo proroghe).

11188 “ Enrico Fermi” di Lecce prevede, con il presente avviso, Iadozione della clausola risolutiva espressa secondo cui lo stesso puo recedere dal presente bando in
tutto o in parte con il mutuare dellinteresse pubblico che ne ha determinato il finanziamento. Per la prestazione effettuata, alla figura che sard selezionata col presente
avviso sari corrisposto calcolato sulla base dello svolgimento delle attivita, calcolate in ore documentate, in applicazione del CCNL Comparto Scuola vigente coma da
tabella sotto riportata:

Figura Costo orario lordo dei contributi prev.li ed ass.li ¢ delle ritenute erariali a carico del dipendente ¢ dello
stato.
TUTOR € 30,00 per ogni ora svolta
VALUTATORE € 23,23 per ogni ora svolta max 25
FIGURE DI SUPPORTO € 23,22 per ogni ora svolta max 74(tabella SCCNL SCUOLA)

Tl numero di ore cffettivamente prestate si desumera dal registro delle attivitd, debitamente firmato, che il tutor/valutatore presenterd al DSGA al termine della propria
attivitd.

La liquidazione del compenso previsto avverri alla conclusione delle attivitd ¢ a seguito delleffettiva acquisizione dell'importo assegnato a questa Istituzione Scolastica.
Sul compenso spettante saranno applicati i contributi prev.li ed ass.li se dovute e le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.

L'incarico avra durata sino alla conclusione degli adempimenti finali richiesti nella piattaforma.

Laddove, per cause impreviste, si dovesse procedere alla chiusura anticipata det moduli formativi si effettuer il pagamento delle sole ore gid prestate. La liquidazione
della retribuzione spettante, opportunamente contrattualizzata, dovrd armonizzarsi con i temp di trasferimento dei fondi dal’A.d.G. senza che la presente Istituzione
scolastica sia obbligata ad aleun anticipo di cassa.

Ast. B Dispastzioni finali

Per quanto non specificato nel presente avviso, valgono le vigenti Lince guida, disposizioni ¢ istruzioni per 'attuazione delle iniziative cofnanziate dai Fondi
Strutturali Buropei 2014/2020, Tutti i compensi verranno cotrisposti al termine delle attivit ¢ solo dopo L'effettiva erogazione dei finanziamenti da parte degli
organi competenti; pertanto nessuna responsabilitd in merito agli eventuali ritardi potra essere attribuita alla scuola,

Art, 9 Tratt fei dati

L'Tstituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati, solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando ai sensi del GDPR —
General Date Protection Regulation- Regolamento UE 2016/679.

Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso
riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

Art. 10 R.U.P.
Ai sensi del D.Lgs. 50/2016 si individua il Dirigente Scolastico Ing. Giuscppe Russo quale Responsabile Unico del Procedimento.

Fanno parte del presente avviso:
- Allegato A - Domanda di partecipazione
- Allegato B - Tabella di valutazione dei titolt

>

.
IL DIRIGENTE SCO
Ing. Giuseppe R

d
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Allegato A
Domanda di partecipazione al bando di selezione personale interno

Avviso interno PROT. N.5645/VIIL.1 del 20/06/2019

Sottoazione Codice identificativo progetto Titolo modulo Imposto s
autorizzato
1. Astrolabio €5.682,00
T o La Bussola €5.682,00
10.1.6A 10.1.6A-FSEPON-PU-2018-113 T €5.682.00 85B17000480006
1l Faro €5.682,00
TOTALE FINANZIAMENTO €22.728,00

Al Dirigente Scolastico dell'lSS “Enrico Fermi”
Via Merine n. 5, Lecce

e-mail leis03400t@pec.istruzione.it

11/ La sottoscritto/a

Codice Fiscale

Nascita Comune

Provincia

Data (gg-mm-aaaa

Residenza CAP | Comune
Provincia

Via/Piazza

Telefono fisso

T'elefono cellulare

Email
PEC

Istituzione Scolastica | Cod. Meccanografico

Email
Telefono

Docente Tempo indeterminato

Per la disciplina (classe concorso/denominazione

CHIEDE
di partecipare alla sclezione per Fincarico di (crociare la figura inferessata):
O Valutatore
O Figura di supporto
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O Tutor Orientamento per il modulo di scguito indicato:

Titolo X

1.’ Astrolabio o

La Bussola o
Il Sestante O

1l Faro =

O Tutor Aggiuntivo per il modulo di seguito indicato:

Titolo X
1. Astrolabio o
I.a Bussola O
1l Sestante 0
1l Faro O

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e
mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale ¢ dalle Leggi speciali in materia ¢ preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi

DICHIARA
Sotto la personale responsabilita di:
Odi non avere condanne penali, di non essere stati destituiti da Pubbliche Amministrazioni e di essere in regola con
gli obblighi di legge in materia fiscale;
di non avere procedimenti penali in corso oppure di avere in corso il seguente procedimento penale:

Odi autorizzare al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali connessi al rapporto di lavoro (ai sensi
dell’art. 4 comma 1 lettera d del D. Lgs n. 196/03);

Odi accettare tutte le condizioni elencate nel Bando emanato dal Dirigente Scolastico per I'attribuzione del presente
incarico;

Qdi essere un Dipendente pubblico in attivita di servizio, tenuto a presentare I'autorizzazione del Dirigente della

sua sede di servizio (indicare la sede di servizio

)

(Qdi essere in possesso di adeguate competenze informatiche;

Qdi avere esperienza di utilizzo della piattaforma PON “gestione degli interventi”;

[di accettare senza condizioni la tempistica che verra stabilita per la realizzazione del progetto;

Qdi avere diritto alla valutazione dei titoli elencati nell’apposita tabella di auto-valutazione allegata alla presente,per un totale di punti .............
({10012 (T pm————p—

In caso di attribuzione dell'incarico, dichiara:

. di essere disponibile a svolgere I'incarico senza riserve;

. di assicurare la propria presenza alle riunioni collegate alla realizzazione del progetto;

. di assicurare la propria disponibilita per I'intera durata del progetto, che si concludera il 31/08/2018, salvo proroghe;
_ di documentare 'attivita sulla piattaforma on-line “gestione degli interventi” per quanto di propria competenza;

. di consegnare a conclusione dell’incarico tutta la documentazione inerente |'incarico.

Il sottoscritto allega alla presente istanza:

. tabella di valutazione (All.B);

_curriculum vitae in formato europeo (con evidenziate le esperienze ed i titoli per i quali si richiede la valutazione);

. copia del documento di riconoscimento petsonale.

Luogo e data Firma del candidato

1l/1a sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 ¢ 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice Privacy”) ¢ successive
modificazioni ed integrazioni,
AUTORIZZA

PTISS “Enrico Fermi” di Lecce al trattamento, anche con Pausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende
inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati & IIstituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque
momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall'art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il
disitto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto ¢ le finalith ¢ modalitd di trattamento,verificarne l'esattezza,
richicdere eventuali integrazioni, modifiche ¢/o la cancellazionc, nonché Popposizione al trattamento degli stessi).

Luogo e data Firma del candidato
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Allegato B - TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI
Avviso interno PROT. N.5645/VIII.1 del 20/06/2019

Al Dirigente Scolastico dell’lISS “Enrico Fermi”

Via Merine n. 5, Lecce

e-mail leis03400t@pec.istruzione.it

Tot. punti Tot. punti
(a cura del (a curadella
candidato) commissione )

A.Titoli di studio (si valuta solo un titolo) (max 6 Pt)

TLaurea magistrale(vecchio ordinamento)

Laurea specialistica

ILaurea triennale

Diploma scuola secondaria di 2°grado

B.Esperienze di docenza di ruolo, esperienze pregresse, e documentate nell’ambito della
docenza in corsi PON/POR/IFTS (max 15 Pt)

Esperienze professionali

Esperienze di docenza di ruolo

Docenza in corsi PON/POR/IFTS in qualiti di esperto in progetti pertinento al settore

Docenza universitaria pertinente all’'ambito specifico di intervento

C.Competenze informatiche certificate o adeguatamente attestaic (max 8 Pt)

Certificazioni :E-Citizen

ECDL

EUCIP-Microsoft

Adobe-1.PIC-SUN-CISCO

Conoscenza/uso della piattaforma “Gestione degli intervents”
(se si ¢ svolto Iincarico di TUTOR/VALUTATORE/FACILITATORE corsi PON/POR

D.Esperienze ¢ titoli specifici attinenti alle caratteristiche del percorso (max 10 Pr)

Dottorato di ricerca

Corso di perfezionamento /Master

Pubblicazioni attinente 'ambito specifico di intervento

Esperienze in percorsi attinenti

TOTALE PUNTI

Luogo e data

Firma del candidato
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