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Prot. n.5940/VIl.1 Lecce, 29/06/2019

Al Prof. CURTO LOREDANA

Albo Pretorio on-line

Sito web - Sezione Amministrazione Trasparente
Al Fascicolo PON

Agli atti -Sede

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per Papprendimento” 2014-2020 - Avviso
pubblico Prot. AOODGEFID/3504 del 31 marzo 2017 “Potenziamento della Cittadinanza curopea”, Asse I - Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. (Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle
aree disciplinari di base. Sottoazione 10.2.2A Cittadinanza Europea- propedeutica a1 10.2.3B e al 10.2.3C. Azione 10.2.3: Azioni di
internazionalizzazione dei sistemi educativi ¢ mobilita (percorsi di apprendimento linguistico in altri Paesi, azioni di potenziamento linguistico e
di sv-ilgppo del CLIL...), anche a potenziamento e complementaritd con il Programma Erasmus + 10.2.3B - Potenziamento linguistico e CLIL -
10.2.3C -

Oggetto: Conferimento incarico Esperto interno progetto:

Codice identificativo progetto Titolo modulo mll:)lfi(z):;o cur
“Lurolandia” €5.011,50 JB7117001000006
10.2.2A-FSEPON-PU-2018-31
KURENGEN €5.011,50

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020;

VISTO Pavviso pubblico prot. n. 3504 del 31.03.2017 relative ai progetti PON- FSE ““Potenziamento della Cittadinanza europea”, Asse I — Istruzione —
FFondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Migliotamento delle competenze chiave degli allievi, (Azione 10.2.2 Azioni di integrazionc €
potenziamento delle arec disciplinari di base. Sottoazione 10.2.2A Cittadinanza Europea- propedeutica al 10.2.3B ¢ al 10.2.3C. Azione 10.2.3: Azioni di
internazionalizzazione dei sistemi educativi ¢ mobilita (percorsi di apprendimento linguistico in altri Pacsi, azioni di potenziamento linguistico e di sviluppo del
CLIL...), anche a potenziamento ¢ complementaritd con il Programma Jipasmus + 10.2.3B - Potenziamento linguistico ¢ CLIL - 1( ).2.3C - Mobilita
transnazionale —

VISTE le delibere degli Organi Collegiali di questo Istituto con le quali & stata approvata la proposta progettuale;

VISTO il piano inoltrato da questo Istituto con candidatura n.995232 del 13/06/2017 Protocollo n.23733 del 18/06/2017;

VISTA la singola nota autorizzativa di questa Istituzione scolastica prot. n. AOODGEFIDA23636 del 23/07/2018;

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEF 11/31732 del 25/07/2017, contenente /Aggiarnaniento delle T inee Guida dell’Awtorita di Gestione per laffidamento dei
contralti pubblici di serviz e forniture di importo inferiore alla soglia communitatia,

diramate con nota MIUR, Prot. n. 1588 del 13/01 /2016.

VISTO lart. 31 del D.Lgs. n.50 del 18/04/2016 (Codice degli Appalti) avente ad oggetto “Ruala ¢ finsioni del responsabile del Procedimento negli appalti ¢ nelle
concessioni’;

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle A#irid di farmaione — Iter di reclutamento del personale
“sperio” e relativi aspetls di natura, fiscale, previdensgale e assistensiate.

VISTI i Regolamenti UE ¢ tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto.

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi.

VISTO il D.P.R. 275/1999 relativo al “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche, ai sensi della Legge 59/19977;
VISTO il D.lgs. 165/2001 contenente “Norme generali sullordinamento del lavoro alle dipendenze della Pubblica Amministrazione™;

VISTO il D.I. 129 del 28/08/2018, rubricato “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, a1
sensi delParticolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, 0107 (G.U. n. 267 del 16/11/2018);

VISTO il proprio decreto di assunzione in bilancio del finanziamento autorizzato, adottato in data 07/08/2018 prot. n.6718/VIIL1, con modifica al Programma
Annuale IL.IF.2018;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti 0.6 del 24/10/2017 e del Consiglio di Istituto n. 5 del 01/04/2019 con cui sono definiti 1 criteri generali per
Pindividuazione delle figure professionali previste per Tattuazione del PONI'SE * Pensiero Computazionale ¢ Cittadinanza Digitale “ di cui all’Avviso 2669 dcl
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03/03/201717;

VISTA la nomina del R.U.P del Progetto PONFSL prot.n.3267/VIIL1 del 15/04/2019;

RAVVISATA la necessiti di utilizzare sia personale interno, nei limiti delle disponibiliti e delle competenze rinvenute, sia personale esterno per le attivitd
relative al progetto.

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n.6 del 24/10/2017 con cui sono definiti i criteri generali per Nindividuazione di tutor, esperti, referente per la
valutazione ¢ figure di supporto del Piano Integrato di Istituto;

TENUTO CONTO dei principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento, cconomicitd, efficacia ¢ tempestivita dell'azione
ammuustrativa.

VISTO I'Avviso interno prot.n. 5643/ VIIL1 del 20/06/2019

VISTO Il provvedimento di nomina ¢ convocazione della commissione per la valutazione delle candidature prot. n.5887 del 27/06/201%

VISTO il verbale prot.n.5892 del 27/06/2019 della Commissione valutazione candidature pervenute per la selezione delle figure di progetto di cui agli avvisi
indicati al punto precedente;

VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva prot.n.5893 /VIIL1 del 27/06/2019;

Conferisce
Alla $.V. Vincarico di ESPERTO INTERNO per la realizzazione del seguente modulo PON:
Codice identificativo progetto modulo
10.2.2A-FSEPON-PU-2018-31 “Rurolandia”

D ale richiesta per la figura di Esperto C g nto d seguenti
e [Elaborare un piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalitd, i tempi ¢ ghi strumenti che garantiranno la cffettiva
realizzazione del processo formativo come indicato nel Piano autorizzato;

e collaborare con il Tutor, il Referente per la Valutazione ¢ figure di supporto ed essere in possesso delle conoscenze, competenze cd

esperienze specifiche richicste dai singoli moduli.

e facilitare i processi di apprendimento degli allievi utilizzando strategie didattiche idonec alle esigenze dei discenti collaborando con 1

‘I'utor nella conduzione delle attivita del modulo;

e  programmarc, predisporre ¢ porte in essere, in collaborazione con il Docente tutor, tempi, strategic, strumenti di verifica volti alla

valutazione/ certificazione degli esiti formativi degli allievi, notificando tempestivamente al referente per la valutazione interna del

Piano le iniziative intrapresc,

s predisporree, in collaborazione con il T'utor, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento, che dovranno esserc

suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari ¢ competenze da acquisire;

e inserisce i dati di propria competenza relativi all‘attivita svolta nel Modulo, il calendario, le prove di verifica e i materali prodotti nel
sistema GPU appena saranno stati abilitati all'accesso al sistema per il ruolo di pertinenza, anche al fine di consentire la verifica sulle

attivita svolte e di fornire, dictro richiesta, ogni genere di informazione sullandamento dell'attivitd svolta, sui risultati fino a quel

momento conseguiti, sugli esiti di esercitazioni, colloqui, test, valutazioni finali;
e partecipa alle riunioni programmate dallIstituzione scolastica in merito alla realizzazione del modulo ¢ tale attivird rientra nel suo

incarico.

Compenso

Per tale incarico saranno retribuite le ore secondo il seguente prospetto:

Attivita Monte ore Costo orario lordo dei contributi prev.li ed ass.li ¢ delle Totale lordo Stato
assegnate sitenute erariali a carico del dipendente e dello stato.
ESPERTO 30 70,00 2.100,00

Tl pagamento avverrd a conclusione delle attivita del corso e successivamente alle effettive erogazioni dei finanziamenti di norma, entro
massimo 30 giorni dall'avvenuta erogazione del finanziamento da parte del M.LU.R. all'istituto.

Non saranno presc in considerazione eventuali sichieste di interessi legali ¢/o oneri di aleun tipo per ritardi nei pagamenti indipendenti dalla
volonta di questa Istituzione Scolastica.

I attivith effettivamente svolta dovrd risultare dai registri firma.

In caso di chiusura del corso, anche per riduzione del numero dei frequentanti al di sotto del minimo, la determinazione dei compensi sard
cffettuata in relazione alle ore effettivamente rese, comprovate dalla documentazione probatoria appositamente predisposte.

1l file dellincarico conferito, & inviato per posta elettronica allo stesso indirizzo comunicato in segreteria e vale come
accettazione. Eventuale diniego ¢ /o rinuncia dovra essere formalizzato/a per iscritto.

A questo Istituto sara particolarmente gradita la Sua accettazione, che si pone sulla linea della p
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