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VERBALE di STIPULA
Lunedi 24 Febbraio 2025, alle ore 10.00, in Lecce nella sede di via Merine n. 5 dell’.1.S.S. “Enrico
Fermi”— nell’Ufficio del Dirigente Scolastico viene stipulato il presente Contratto Collettivo
Integrativo d’Istituto A. S. 2024/2025 tra
PARTE PUBBLICA

Il Dirigente Scolastico Prof.ssa Biagina VERGARI in rappresentanza dell’Istituzione Scolastica.

Prof.ssa Biagina VERGARI

PARTE SINDACALE:

RSU Pasquale SIRSI

Maria Luisa CAVA

Sabrina TORSELLO

| RAPPRESENTANTI DELLE ORGANIZZAZIONI SINDACALI:

CISL/SCUOLA IURLARO Andrea

SNALS/CONFSAL TRULLO Cosimo

FLC/CGIL LIGORI Antonio

GILDA/UNAMS FERILLI Maria Rosaria
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IPOTESI DI ACCORDO ANNUALE

A.S. 2024/2025

11 giorno 28 del mese di novembre alle ore 10.00, in Lecce nella sede di via Merine n. 5 dell’.1.S.S. “Enrico
Fermi”, viene sottoscritta la presente ipotesi di accordo annuale dell’l.L1.S.S. “Enrico Fermi” di Lecce,

finalizzata alla stipula del Contratto Collettivo Integrativo di Istituto.

Sono presenti per la stipula del contratto d’istituto:

a) per la parte pubblica il DIRIGENTE SCOLASTICO pro tempore Biagina VERGARI

Parte Sindacale rappresentata dai componenti della RSU

RSU Sigla sindacale Presenti/assenti
Prof. Sirsi Pasquale SNALS Presente
Sig.ra Cava Maria Luisa SNALS Presente
Sig.ra Torsello Sabrina UIL Presente

Sono presenti i rappresentanti delle OO.SS.
CISL/SCUOLA: IURLARO ANDREA
SNALS/CONFALS: MARULLI CLAUDIO
FLC/CGIL: LIGORI ANTONIO

GILDA/UNAMS: FERILLI MARIA ROSARIA

Sono altresi presenti i TAS:
Prof. Paladini Damiano - FLC/CGIL
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Art. 1 — Costituzione Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa — art. 78
CCNL18/01/2024. Risorse finanziarie disponibili

Le risorse finanziarie disponibili per I’attribuzione del salario accessorio sono costituite da:
e Fondo per il Miglioramento dell’Offerta Formativa come da comunicazione del MIM con
nota n. 36704 del 30/09/2024 (art.40, commal del CCNL19/04/2018);
e Quota delle risorse relative ai percorsi PCTO e delle risorse relative ai progetti comunitari
destinate alla remunerazione del personale
e Eventuali economie del Fondo per il salario accessorio derivanti da risorse non utilizzate
negli anni scolastici precedenti

DESCRIZIONE Risorse A.S. 2024/25
Nota MIM Prot. 36704 del 30/09/2024
(Settembre 2024-Agosto 2025)
(al lordo degli oneri dell’Amministrazione e
dell’Irap)
Fondo per il miglioramento dell’offerta
formativa 106.549,94
A.S. 2024/25
Fondo Istituto art. 2, c. 2 CCNI 26/09/2024
n. 1 sede
n. 133 docenti in organico dell’autonomia
n. 31 ATA in organico di diritto
Funzioni Strumentali al PTOF 6.859,97
Incarichi specifici personale ATA 5.461,57
118.871,48

TOTALE
Valorizzazione del personale scolastico 20.400,86
Ore eccedenti I’orario settimanale d’obbligo, 4.972,48
effettuate in sostituzione di colleghi assenti
Attivita complementari di Educazione Fisica 5.102,39

TOTALE FMOF A.S. 2024/25 149.347,21
Economie FMOF A.S. 2023/2024— Docenti 10.341,97
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Economie FMOF A.S. 2023/2024 — ATA 6.569,02
Incremento risorse FIS a.s. 2017/18. Nota 517,46

Ministeriale prot.n.40436 del 28/10/2024

TOTALE FMOF (cedolino unico) 166.775,66

Percorsi per le competenze trasversali e per 14.232,07
I’orientamento (quota di risorsa destinata
alla remunerazione del personale)

Progetti PNRR (quota di risorse destinata 21.588,96
alla remunerazione del personale ATA)
Progetto PNRR D.M. 19/2024 (quota di 66.955,94

risorse destinata alla remunerazione del
personale docente)

Progetto PNRR D.M. 66/2023 (quota di 45.516,86
risorse destinata alla remunerazione del
personale docente)

Art. 2 - Criteri generali per ’impiego delle risorse.

1. Le risorse finanziarie relative al Fondo dell’Istituzione Scolastica sono finalizzate a retribuire le

prestazioni rese dal personale docente e ATA per sostenere il processo di autonomia scolastica, con

particolare riferimento alle esigenze che emergono dalla realizzazione del PTOF e dalle sue ricadute

sull’organizzazione complessiva del lavoro nonché delle attivita e del servizio. Esse sono, inoltre,

finalizzate alla qualificazione e all’ampliamento dell’offerta formativa anche in relazione alla

domanda proveniente dal territorio.

2. Le risorse del fondo, saranno ripartite tra il personale docente e ATA, tenendo conto del Piano

dell’Offerta Formativa e dell’organizzazione complessiva del servizio.

3. | progetti didattici aggiuntivi saranno progettati e realizzati entro la misura consentita dalle risorse

stanziate. Il personale docente ha accesso alla retribuzione delle attivita aggiuntive in modo paritario,

senza alcuna differenziazione o quantificazione preventiva.

4. 11 Bonus (Valorizzazione del personale scolastico € 15.373,67) viene suddiviso tra le diverse figure

professionali presenti nella scuola sulla base delle esigenze organizzative e didattiche che derivano

dalle attivita curriculari ed extra-curriculari previste dal PTOF, secondo le seguenti percentuali:
75% Docenti 25% ATA
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Le somme non impegnate per specifiche aree di personale saranno utilizzate per compensare
eventuali maggiori impegni di altro personale della stessa area (docente e ATA).

In caso di assenza dovuta a qualsiasi motivo, con esclusione delle assenze per ferie, il compenso sara
ridotto in proporzione.

La liquidazione definitiva delle somme avverra a consuntivo dopo la verifica quantitativa dei singoli
progetti e di tutte le attivita, da parte del Dirigente scolastico che pud avvalersi di un’apposita
commissione di personale docente ed Ata e/o altre forme di controllo per effettuare un monitoraggio
in itinere.

Per effetto della Finanziaria 2010 e I’istituzione del “cedolino unico” non viene istituito un fondo di

riserva.

Le risorse del FMOF ( € 69.998,83 al Lordo Dipendente ¢ depurato dall’indennita di direzione di €
6.517,50 e della somma di € 3.777,52 per le finalita di cui all’art.36, comma 7, del CCNL2019/2021,
relativamente al compenso, anche forfettario, ai docenti che effettuano attivita di formazione in orario
non di insegnamento, superando il monte ore all’uopo spendibile previsto dall’art.44 comma 4 del
CCNL 2019/2021) vengono suddivise tra le diverse figure professionali presenti nella scuola sulla
base delle esigenze organizzative e didattiche che derivano dalle attivita curriculari ed extra-

curriculari previste dal PTOF, secondo le seguenti percentuali: 75% Docenti 25% ATA.

75% Docenti a.s. 2024/2025 € 52.499,12 (Lordo Dipendente)
Economie FMOF a.s.2023/24 € 7.793,50 (Lordo Dipendente)
Incremento risorse FIS a.s. 2017/18. €292,46 (Lordo Dipendente)
TOTALE € 60.585,08
25% Personale ATA a.s. 2024/25 € 17.499,71 (Lordo Dipendente)
Economie FMOF ATA a.s. 2023/2024 € 4.950,28 (Lordo Dipendente)
Incremento risorse FIS a.s. 2017/18. € 97,49 (Lordo Dipendente)
TOTALE € 22.547,48
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Le risorse del FMOF sono riconosciute al personale docente e ATA sulla base del piano delle attivita
e dei progetti finalizzati al miglioramento dell’offerta formativa, deliberati dal Collegio Docenti e dal
Consiglio di Istituto.

10. Resta ferma la possibilita per questa Istituzione scolastica di definire con la contrattazione integrativa
d’istituto 2025/26 le finalita e le modalita di ripartizione delle eventuali risorse non utilizzate nell’a.s.
2024/25, anche per finalita diverse da quelle originarie ai sensi dell’art. 40 del CCNL Triennio
2016/2018.

11. Relativamente ai compensi destinati alla formazione di cui all’art. 36 c. 7 del CCNL 2019/2021, si
individuano i seguenti criteri di accesso:

- Retribuzione in modalita forfettaria ai docenti che abbiano frequentato i corsi PNRR D.M. 65 e 66 —
formazione teorica e laboratoriale - deliberati dal Collegio dei Docenti

- L’importo forfettario da assegnare ad ogni docente sara determinato dal numero dei docenti
partecipanti e dal numero di corsi frequentati da ciascuno. Saranno esclusi dal riparto i docenti
formati che abbiano svolto attivita di tutoraggio nei corsi medesimi.

Art. 3 - Compensi per la retribuzione di ore eccedenti per la sostituzione di docenti assenti
A.S. 2024/2025 euro 3.747.16 lordo dipendente

I docenti vengono chiamati ad esprimere la propria disponibilita ad effettuare ore eccedenti e sulla base
delle disponibilita viene redatto un piano delle sostituzioni.

Art. 4 - Compensi per la valorizzazione del personale scolastico
Le risorse finanziarie assegnate all’Istituzione scolastica per la valorizzazione del merito del personale
scolastico per I’a.s. 2024/2025 ammontano a € 15.373,67
L’incentivazione per la valorizzazione del merito ¢ attribuita in percentuale del 75% al personale docente e
25% al personale ATA.
Valorizzazione

75% Docenti € 11.530,25
25% ATA € 3.843.,42

Art.4 — Ripartizione quote di risorse destinate alla remunerazione del personale relative a:

Percorsi per le competenze trasversali e per 14.232,08 Lordo Stato
P’orientamento
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Quota personale docente 12.874,55
Quota personale ATA 1.357,52

Progetti PNRR (quota di risorse destinata
alla remunerazione del personale ATA)

21.588,96 Lordo Stato

Progetto PNRR D.M. 19/2024 (quota di
risorse destinata alla remunerazione del
personale docente)

66.955,94 Lordo Stato

Progetto PNRR D.M. 66/2023 (quota di
risorse destinata alla remunerazione del
personale docente)

45.516,86 Lordo Stato

Art. 5 - Quota di risorse del Fondo di Istituto
e Valorizzazione del personale scolastico da destinare al personale Docente e ATA

Disponibilita totale Docenti

€ 60.585,08+11.530,25 = 72.115,33

Disponibilita totale ATA

€ 22.547,48 +3.843,42 =26.390,90

Art. 6 - Attivita e prestazioni del Personale Docente - Disponibilita € 72.115,33

Attivita art. 88 CCNL/Scuola Budget A.S.
2024/25 (Lordo
dipendente)

N.ore Compenso orario | Compenso
lett.b) Attivita aggiuntive di
insegnamento

PSC Progetto Scuola in 40 38,50 1.540,00
Continuita

Network Penetration test 25 38.50 962,50

BIOMARE 20 38,50 770,00

Prepariamoci alla maturita 15 38,50 577,50 3.850,00

lett. c) Corsi di recupero 60 55,00 3.300,00 3.300,00

lett.d) Attivita aggiuntive funzionali
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all’insegnamento
PSC Progetto Scuola in 5 19,25 96,25
Continuita
Olimpiadi di Fisica 10 19,25 192,50
Coppa Ipazia 10 19,25 192,50
Olimpiadi di Cybersecurity ed 10 19,25 192,50
altre challenge e context relative
al mondo IT
Olimpiadi del problem solving 10 19,25 192,50
Prepariamoci alle olimpiadi di 10 19,25 192,50
matematica
“DIALOGANDO CON IL 60 19,25 1.155,00
FERMI
Sport, Emozioni e Crescita”
Un giorno da ricercatore 24 19,25 462,00
Olimpiadi Italiane di Statistica 10 19,25 192,50
Concorso internazionale per 5 19,25 96,25

poster statistici 2024-2025

OLIMPIADI DELLA 10 19,25 192,50
MATEMATICA
Olimpiadi di Fisica 10 19,25 192,50
Premio Asimov 15 19,25 288,75
Commissione Orario n. 3 docenti 66 19,25 1.270,50
Commissione AutoValutazione 120 19,25 2.310
(NIV)
Commissione visite guidate e 20 19,25 385,00

viaggi di  istruzione n. 2 docenti

Commissione Accoglienza n.11 55 19,25 1.058,75
docenti
Commissione Elettorale n. 2 30 19,25 577,50
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docenti
Commissione “Rapporti con le 150 19,25 2.887,50
scuole secondarie di primo grado
e con 1I’Universita”: n. 10 docenti
— 150 ore
12.127,50
lett. T) Compensi al 1° e 2° 4.050,00
Collaboratore del Dirigente 3600,00
Scolastico nello svolgimento
delle funzioni organizzative e 7.650,00
gestiona
lett.k) Compensi per il personale
docente per ogni altra attivita
deliberata nell’ambito del
PTOF
n. 52 Coordinatori Consigli di 1248 19,25 24.024,00
classe prime, seconde, terze e
quarte
n. 8 Coordinatori Consigli di 240 19,25 4.620,00
classe quinte
n. 10 Coordinatori Dipartimento 110 19,25 2.117,50
Team referenti bullismo e 75 19,25 1.443,75
cyberbullismo n. 5 docenti
n.1 Referente Sito scolastico 27 19,25 519,75
n. 1 Referente INVALSI 27 19,25 519,75
n. 1 Referente Difensore Civico 27 19,25 519,75
n. 1 Referente Rete Telematica di 50 19,25 962,50
Istituto
n.22 Responsabili Laboratori 220 19,25 4.235,00
n. 1 REFERENTE MOBILITY 8 19,25 154,00
MANAGER
n. 1 Referente Studente Atleta 10 19,25 192,50
n. 1 Referente Ufficio Tecnico per 30 19,25 577,50 39.886,00
gestione magazzino
Attivita di ampliamento offerta 5.301,83
formativa che dovessero pervenire
nel corso dell’anno scolastico per
ulteriore impegno del personale
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docente
Totale 72.115,33
art.33 Funzioni strumentali al PTOF €5.169,53
a.s. 2024/25
n. 2 docenti Area 1 — Funzione 1.094,90
Strumentale — “PTOF, RAV, PdM, (547,45 pro-
Bilancio  Sociale, = Monitoraggio capite)
Valutazione.
n. 2 docenti Area 2 — Funzione 1.094,90
Strumentale — “Orientamento”: (547,45 pro-
capite)
n. 2 docenti Area 3 - Funzione 1.094,88 (547,44
Strumentale - “STEM, Innovazione e pro-capite)
Formazione”
n. 2 docenti Area 4 - Funzione 1.094,88(547,44
Strumentale — “Salute, Ambiente, pro-capite)
Rapporti con il Territorio”
n. 1 docente Area 5 — Funzione 789,97
Strumentale  “Gruppo  di
lavoro  per  I’Inclusione
Scolastica™:
a.s. 2024/25
art.87 Attivita complementari di € 3.845,06
educazione fisica
Per il PCTO (quota destinata alla remunerazione del personale docente)
ATTIVITA® N. unita Ore procapite | N. ore totali Importoorario | Totale LD
LD
Compensi per il 9.702,00
personale
docente
impegnato nelle
attivita di PCTO
Tutoraggio di 13 416 19,25 8.008,00
classe
Coordinamento 58 58 19,25 1.116,50
adempimenti
documentali PCTO e
Referente
progettazione settore
tecnico
Referente 30 30 19,25 577,50
progettazione settore
liceo

Art. 8 — Risorse per Tutor e Orientatore di cui al D.M. 63/2023. Criteri per I’attribuzione dei compensi
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Le risorse finalizzate alla valorizzazione del personale scolastico con funzioni di tutor e orientatore
ammontano ad € 36.534,59 comunicate con D.M. 231 del 15/11/2024. 1 compensi saranno determinati
secondo quando riportato all’art.3 (modalita di utilizzo delle risorse da parte delle istituzioni scolastiche) del
D.M. sopra citato.

Art. 9 - Attivita di recupero

Le risorse finanziarie destinate alle attivita di recupero sono € 3.300 dal FIS
Il recupero dei debiti scolastici degli alunni viene effettuato con le seguenti modalita:

- dopo gli scrutini del primo quadrimestre sono previste attivita di recupero e di sostegno sotto forma
di settimana di recupero/ potenziamento intensivo in orario curricolare;

- corsi di recupero extracurricolare pomeridiani;

- corsi di recupero per potenziamento delle competenze di base con risorse del D.M. 19/2024.

Art. 10 - Attivita e prestazioni del Personale ATA- Disponibilita € 26.390,90
Le risorse disponibili per il Personale Ata saranno utilizzate per:
a) prestazioni aggiuntive consistenti in prestazioni di lavoro oltre I’orario d’obbligo (estensive):
- ore eccedenti per tutte le attivita deliberate nell’ambito del PTOF
b) per tutte le attivita riconosciute come maggior onere in orario di servizio (intensive) oltre il normale

carico di lavoro.

Attivita art.88 CCNL/Scuola Budget a. s. 2024/25
(Lordo Dipendente)
26.390,90
Compensi spettanti per sostituzione del DSGA 666,24
Prestazioni aggiuntive del personale ATA:
attivita di intensificazione e attivita aggiuntive Budget disponibile
per il funzionamento della scuola come previsto 25.724,66

nel piano delle attivita.
N. 8 Assistenti Amministrativi
N. 18 Collaboratori Scolastici
N. 9 Assistenti Tecnici

Intensificazione

Assistenti Amministrativi n. 8 €2.552,00
Assistenti Tecnici n.9 € 2.871,00
Collaboratori Scolastici n. 18 € 4950,00
TOTALE INTENSIFICAZIONE €10.373,00
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ATTIVITA’ AGGIUNTIVE oltre ’orario n. unita
d’obbligo
Assistenti Amministrativi 8 3.828,00
n. 240 ore x15,95
Collaboratori Scolastici 18
n. 540x13,75 7.425,00
Assistenti Tecnici 9 3.588,75
n. 225x15,95
TOTALE Attivita Aggiuntive 14.841,75
N. 5 addetti primo soccorso e antincendio 509,91
TOTALE 25.724,66
PCTO (quota destinata alla remunerazione del personale ATA)
ATTIVITA’® N. ore Importo orario | Totale LD
totali LD
Compensi per il 1.023.00
personale ATA !
impegnato nelle
attivita di PCTO
Assistenti 30 15,95 478,50
amministrativi per
attivita di supporto
didattico e
amministrativo
DSGA 544,50
Progetti PNRR (quota destinata alla remunerazione del personale ATA)
Attivita N.ore Totali Imporlf%orarlo Totale LD
Compensi per il personale ATA impegnato nelle attivita previste
dal D.M. 66(Didattica digitale integrata e formazione sulla 7 949.00
transizione digitale del personale scolastico) B
DSGA 100 20,35 2.035,00
Collaboratori Scolastici 182 13,75 2.502,50
Ass. Amministrativi e Assistenti Tecnici 170 15,95 2.711,50
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Attivita N. ore Totali Imporl'ioDorarlo Totale LD
Compensi per il personale ATA impegnato nelle attivita previste
dal D.M. 19/2024 (Divari territoriali) 9.020,00
DSGA 130 20,35 2.645,50
Collaboratori Scolastici 220 13,75 3.025,00
Ass. Amministrativi e Assistenti Tecnici 210 15,95 3.349,50

Art. 11 — Criteri e compensi per attribuzione incarichi specifici personale ATA art. 54 CCNL

18/01/2024 (ex art. 47 CCNL 29/11/2007)

Su proposta del DSGA, il Dirigente Scolastico stabilisce il numero e la natura degli incarichi specifici, di cui

all’art. 54 CCNL 18/01/2024, da attivare nella scuola, in aggiunta agli incarichi derivanti dalla presenza di

personale destinatario di posizione economica.

Il Dirigente Scolastico attribuisce tali incarichi sulla base dei seguenti criteri, in ordine di priorita:

esperienze acquisite;

C) anzianita di servizio.

a) graduatoria delle posizioni economiche;

b) professionalita specifica richiesta e documentata sulla base di titoli di studio e/o professionali e delle

Sulla base di quanto contenuto nel piano delle attivita ATA predisposto dal DSGA per I’a.s. 2024/2025,

suddivisi per area professionale sono i seguenti

PROFILO:ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

INCARICHI
SPECIFICI di cui
all’art. 47
commal lett. B

CU — Mod. 770 e IRAP - Adempimenti Fiscali
Pratiche ricostruzioni Carriera
Gestionale Passweb TFR
Supporto ai referenti Progetti PTOF
Gestione servizio PAGOINRETE
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del CCNL 2007

Elezioni Organi Collegiali
INVALSI
Trasmissione fascicoli alunni

INCARICHI Gestione libri di testo
17™Posizione Economica Trasmissione fascicoli alunni
art.7
PROFILO:ASSISTENTE TECNICO
INCARICHI Supporto informatico alla segreteria-server —aggiornamenti e backap
SPECIFICI Supporto utilizzo smart tv

di cui all’art. 47
comma 1 lett. B del

Interventi di manutenzione e riparazione macchine laboratori della propria area
di appartenenza.

CCNL 2007 Gestione attrezzature degli ambienti di apprendimento (Class)
INCARICHI Interventi di manutenzione e riparazione pc dei laboratori area di appartenenza
17™Posizione Economica e uffici di segreteria.
art.7 Supporto informatico sala docenti.
Supporto utilizzo smart tv
PROFILO:COLLABORATORE SCOLASTICO
INCARICHI Pulizie porticato e terrazzini
SPECIFICI di cui all’art. Supporto gestione magazzino (approvvigionamento del materiale di pulizia,
47 conservazione del medesimo e distribuzione ai colleghi.
comma 1 lett. B del Interventi di piccola manutenzione
CCNL 2007 Primo soccorso
Addetto antincendio
INCARICHI Pulizie porticato e terrazzini
17Posizione Economica Piccole manutenzioni
art.7 Primo soccorso

Addetto antincendio

INCARICHI SPECIFICI ATA

BUDGET a.s. 2024/2025
(Lordo Dipendente)

€4.115,73
Assistenti Amministrativi
N. 1 A.A. — Sostituzione DSGA in caso di assenza 391,87
- Gestione servizio PAGOINRETE
- CU—Mod. 770 e IRAP - Adempimenti Fiscali
N. 1 AA. - CU-Mod. 770 e IRAP - Adempimenti Fiscali 391,86

- Supporto ai referenti Progetti PTOF
- Gestione servizio PAGOINRETE
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N. 2 A A. - Pratiche ricostruzioni Carriera 748,00
Gestionale Passweb TFR
(374,00 procapite)
N. 1 A A. - Supporto ai referenti Progetti PTOF 374,00
N. 1 A.A. - Elezioni Organi Collegiali 170,00
N.1 A A. — Gestione libri di testo Art.7
Trasmissione fascicoli alunni
INVALSI
Assistenti Tecnici
N.1 A.T. — Gestione attrezzature degli ambienti di 170,00
apprendimento (Class)
- Gestione Ledwall
N.1 A.T. - Interventi di manutenzione e riparazione pc dei 170,00
laboratori area di appartenenza e uffici di segreteria.
- Gestione Ledwall
N.1 AT. - Interventi di manutenzione e riparazione pc dei Art.7
laboratori area di appartenenza e uffici di segreteria.
- Supporto informatico sala docenti
N.1 AT. - Interventi di manutenzione e riparazione pc dei Art.7
laboratori area di appartenenza e uffici di segreteria.
- Supporto utilizzo smart tv
N. 1 A.T. - Supporto utilizzo smart tv 150,00
- Gestione attrezzature degli ambienti di apprendimento
(Class)
N.1 AT. - Interventi di manutenzione e riparazione pc dei 150,00
laboratori area di appartenenza e uffici di segreteria.
- Gestione attrezzature degli ambienti di apprendimento
(Class)
N. 1 A.T. - Interventi di manutenzione e riparazione pc dei 60,00
laboratori area di appartenenza e uffici di segreteria.
N.1 A.T. - Supporto informatico alla segreteria-server 70,00
aggiornamenti e backap
N. 1 A.T. - Supporto utilizzo smart tv 150,00
- Interventi di manutenzione e riparazione pc dei laboratori
area di appartenenza e uffici di segreteria
Collaboratori Scolastici
N. 1 C.S. - Supporto gestione magazzino 200,00

(approvvigionamento del materiale di pulizia,
conservazione del medesimo e distribuzione ai colleghi)
- Servizi esterni
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N.1 C.S. - Interventi di piccola manutenzione 200,00
N.6 C.S. - Pulizie porticato e terrazzini 600,00
- Servizi esterni (€ 100 procapite)
N. 2 C.S. - Pulizie porticato e terrazzini 120,00
(60,00 procapite)
N. 8 C.S. - Pulizie porticato e terrazzini Art. 7
Primo soccorso
Addetto antincendio

NORME TRANSITORIE E FINALI
Informazione ai sensi dell’art.30 CCNL2019/21

Art.12 — Informazione sull’applicazione delle disposizioni contrattuali

1. Le parti si impegnano, in un rapporto reciproco di correttezza e trasparenza, ad un uso
esclusivo ed attento dei dati. L’informazione degli esiti della contrattazione ha lo scopo di
garantire alla parte contraente la verifica della piena applicazione del Contratto Integrativo

di Istituto sottoscritto.

2. 1l Dirigente Scolastico rendiconta annualmente tutti i compensi del salario accessorio
liquidati al personale (docente, educatore ed Ata) sia dai fondi contrattuali che non
contrattuali. In particolare, ai sensi dell’art.30, comma 10, lettera b3) il Dirigente scolastico
comunica per ogni attivita retribuita, I'importo erogato, il numero dei lavoratori coinvolti
fermo restando che in ogni caso non deve essere possibile associare il compenso al

nominativo del lavoratore che lo ha percepito.
Art. 13 — Clausola di salvaguardia e rinvio

L’amministrazione si riserva di apportare eventuali modifiche ai compensi previsti sulla base degli effettivi

finanziamenti che perverranno dal MIUR.

Per quanto non espressamente previsto, si rinvia al disposto del CCNL, comparto Istruzione e ricerca, con il

quale il presente contratto integrativo é coerente;

Si rinvia integralmente alla normativa vigente per le parti ad essa demandate, norme imperative /0 non

incluse nelle materie di contrattazione.

Art. 14 - Determinazione di residui

1. Nel caso in cui, nel corso dell’anno scolastico, vengano a determinarsi economie per attivita non
realizzate o realizzate solo parzialmente, il tavolo negoziale potra essere riconvocato entro la fine
delle attivita didattiche (30/06) al fine di destinare le risorse n onutilizzate.

Art. 15 - Liquidazione dei compensi
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1. |1 compensi saranno liquidati con il sistema del Cedolino Unico dalla Ragioneria Territoriale dello
Stato entro 1l 31/08 dell’anno scolastico di riferimento.

Art. 16 - Certificazione di compatibilita economico/finanziaria
1. La presente ipotesi di Contratto Integrativo di istituto verra sottoposta al parere del Collegio
dei Revisori dei Conti per ottenere la certificazione di compatibilitd economico-finanziaria

corredata dalla

Relazione Tecnico-Finanziaria redatta dal DSGA e dalla Relazione Illustrativa

del Dirigente Scolastico.

Art.17 — Disposizioni finali

Per quanto non previsto dal presente Contratto Integrativo di Istituto valgono le norme generali

del CCNL 2019/21 e del CCNL 2006/09 per le parti ancora in vigore.

Il presente accordo ha validita per il corrente anno scolastico

Parte pubblica

DIRIGENTE SCOLASTICO Biagina VERGARI  .ciuiuiiiiiiiiiiiiiiininiiienenenaes

Parte Sindacale:
RSU
Sirsi Pasquale ..

Cava Maria Luisa ...
Torsello Sabrina ...
00.SS.
CISL/SCUOLA: IURLARO ANDREA e
SNALS/CONFALS: MARULLI CLAUDIO ...
FLC/CGIL: LIGORI ANTONIO e

GILDA/UNAMS:FERILLI MARIAROSARIA .. e
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